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Introduction...

Les immigrants agés ont des histoires importantes et uniques a raconter en ce qui concerne
les réalités de vieillir au Canada. En traversant une multitude d’obstacles au cours de leur vie,
ils ont fait preuve de force et de résilience. Le processus d'immigration faconne leurs
expériences tout au long de leur vie et a travers les étapes du vieillissement. Ce phénoméne
existe autant pour une personne qui a immigré comme jeune adulte que pour ceux qui ont
immigrés récemment, pour ceux qui sont venus au Canada en tant gu'immigrants
indépendants, réfugiés, travailleurs temporaires, ou parrainés par un membre de la famille.
Les personnes immigrantes agées du Canada en ont beaucoup & nous apprendre.

Nous avons encore trés peu d’information sur I'impact de I'immigration sur la population
vieillissante de nos communautés. La plupart des projets de recherche au sujet des
immigrants agés ont tendance a regrouper des profils d’immigrants divers basés sur leur
provenance ou leur langue. La provenance et la langue sont importantes mais ce focus laisse
peu de place a d’autres aspects aussi importants tels que le genre, la situation familiale, la
religion, le travail, le type de logement, les réseaux de contacts locaux et internationaux, et
plusieurs autres aspects de I'identité et de la vie quotidienne.

Nous nous intéressons particulierement aux défis et aux barriéres auxquelles font face les
gens pour étre en mesure de militer pour des changements aux programmes et politiques qui
touchent les immigrants agés (par exemple la santé et les services sociaux, I'immigration, le
travail, la  famille, les proches-aidants, et les politiques de retraite). Nous désirons aussi
explorer comment les immigrants agés s’identifient eux méme et comment ils se sentent face a
des difficultés relatives a la famille, la communauté et I'appartenance.

Notre projet de recherche tente de considérer ces idées afin de créer un espace qui nous
permette d’apprendre par etavec lesimmigrants agés. Nous avons utilisé deux notions tout au
longde ce projet soit I'intersectionnalité et le parcours de vie pour nous aider acomprendre le
caractere unique de chacune des histoires de vie racontées et pour comprendre comment les
obstacles et la discrimination se traduisent dans leur quotidien. Nous avons parlé avec 19
personnes, au Québec et en Colombie Britannique. Notre but étant de parler a des personnes
agées de différentes communautés qui ont immigré a des périodes différentes et par des
programmes différents.

Nous avons discuté de leurs cheminements et de leurs expériences. Nous leurs avons donné
une cameéra pour qu’ils puissent prendre des photos de leur vie quotidienne. Nous
présentons ici autant leurs difficultés (barriéres et discrimination, pauvreté et familles
éclatées), que leurs succés et accomplissements (tels que la construction d’'une communauté,
prendre soin d’'un autre membre de la famille, amené une contribution a la société, foi et
résilience). Ce projet « photovoix » est un témoignage de la force, de la résilience et de la
détermination de chacune des personnes immigrantes que nous avons interviewées. Les
histoires racontées permettent de mettre en lumiére comment les politiques et les services
devraient étre plus flexible et accessible. Nous sommes trés reconnaissants de la
participation de ces 19 immigrants agés a notre projet et de leur ouverture a nous partager
des photographies et la richesse de leurs histoires avec nous.



Objectifs

Explorer les expériences vécues par des immigrants ages.

Etudier 'impact du processus migratoire sur le vieillissement
dansle contexte de I’histoire de vie qui nous est raconte.

Comprendre I'intersection de I'identité, de la situation sociale et de la
discrimination structurelle toutau long du parcours de vie.

Explorer les mécanismes par lesquelles ladiscrimination structurelle a
travers le parcours de vie influence et définis le rapport des immigrants
ageés avec lafamille, lacommunauté et les différents services publics.

Encourager I'échange de connaissance entre les fournisseurs de
service et les décideurspolitiques.
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Méthodes & Cadre Théorique

ENTREVUES ANAILYSE

1 Parcours de Vie et
“Quelle est votre —«— Approche Critique
histoire de vie ?” T T T

2

“Quels sont les déterminants —<«— L’intersectionnalité
structurels du vieillissement ?” /7/4/

3

“Quel est le message qui se " Photovoice
cache derriere cette photo ?”
- © |

SALLE D’EXPOSITION

Photos présentées

Participants, décideurs politiques et
les fournisseurs de services invités

I_I Une discussion au sujet d’expériences vécues
et de 1a maniére avec laquelle elles
interagissent avec I'identité, la situation sociale
el la discriminalion structurelle ou inslitutionnelle
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Méthodes & Cadre Théorique

Théorie du
parcours de vie
et approche crilique

Théorie de
Pintersectionnalité

Théorie

“Photovoix”

Praofil des
pariicipants

Llexploration du déroulement (et les conséquences)
d’expériences de vie significatives et de comment
elles sont organisées, inter-reliées et évaluées. Une
approche critique nous a servi a ’exploration des
aspects structurels et institutionnels des parcours de
vie.

Est une notion qui reconnait I'existence de plusieurs
formes de domination ou de discrimination distinctes
mais inséparables qui influence profondément
I'identité des personnes qui la subissent. La voix

des personnes marginalisés est au centre de cette
recherche et les expériences personnelles de
marginalisation et de résilience sont discutés dans le
contexte des inégalités structurelles.

En plus des entrevues qui ont été effectuées,
Putilisation des pholographies nous a aidé a saisir
la particularité des expériences de personnes dgées
immigrantes et de cibler des recommandations
précises pour les fournisseurs de service et les
décideurs politiques.

Nous avons interviewé 19 immigrants adultes, dgés
de 60 ans et plus. 10 du Québec et 9 de Colombie-
Britannique. Les pays d’origine des participants
étaient : Afghanistan, Chili, Colombie, Corée,
Guyane, Nicaragua, Pakistan, les Philippines et
Trinité-et-Tobago.
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Un mot sur les histoires qui suivent...

Chaque théme souligne plusieurs histoires éclairantes de nos participants. En réalité, il y a beaucoup plus
d’exemples que nous pourrions partager. Compte tenu des limites d’espace et de temps, cette exposition ne
refléte pas entierement Pampleur et la profondeur des histoires qui ont été partagées par nos participants.

Au cours de la prochaine année, nolre équipe de recherche conlinuera a dilfuser les résultals de ’étude. Nos
objectifs sonl d’explorer et d’intégrer pleinement les expériences diverses des ainés immigrants qui ont si
généreusemenl parlagé leurs hisloires.

Nous espérons diffuser les résultats aux communautés, aux décideurs gouvernementaux, aux fournisseurs de
services sociaux et de la santé, et aux chercheurs, afin d’améliorer les programmes et les services offerts aux
ainés immigrants. Nous vous invitons a consulter les mises a jour sur notre site Web a adresse www.mcgill.
ca/soc-gerontology/research

Tous les noms ont été changés pour protéger la confidentialité des participants. Tous les noms fictifs ont
é1é choisis par les parlicipants eux-mémes. La plupart des photos de celle exposilion n’ont pas de visages
visibles pour respecler 'anonymal des participants. Lorsque le visage d’'une personne esl visible sur les
photographies, un consentement écrit a été obtenu.

Le générique masculin désigne autant les hommes que les femmes el est ulilisé dans le seul bul d’alléger le
texte.
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Portraits des participants...
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Quebec...
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Donicia

Départ de la maison Arrivée au Canada ] ,
_ éussite de l'examen ;
pour travailler et o ) ! Retraite (comme
soutenir 1a famille (Parrainée par son mar) de frangais infirmigre elinicienne)
Trinité-et-Tobago  GANADA

Maissance & Mariage avec Graduation et début Début de son Bénévole auprés de plusieurs
Trinité-et- son conjoint d'emploi en tant engagement auprés organisations pour personnes
Tobago qu'assistante infirmigre d'organismes agees; fait de la sculpture sur

communautaires bols comme loisir

Donicia est dgée de 83 ans. Elle est née a Trinité-et-Tobago et fait partie d’'une famille de 14
enfants. Elle se décrit comme une personne indépendante qui a une forte personnalité et ce,
malgré qu'elle ait grandi dans une famille plutdt sévére mais trés unie. A I'dge de 17 ans elle a
quitté le foyer familial pour travailler et contribuer au soutien financier de la famille. Malgré une
formation d'infirmiére, Donicia & di travailler dans quelques usines avant de trouver du travail
comme infirmiére dans un hopital psychiatrique. C'est & cette période qu'elle a rencontré son
conjoint et s'est mariée. Son mari a immigré au Canada et a parrainé Donicia en 1970. Dés son
arrivée a Montréal, Donicia a fait face 4 de la discrimination lorsqu’elle recherchait un emploi ce
qui a fortement contribué & son désir de retourner a Trinité-et-Tobago. L'histoire de Donicia
représente bien les injustices, les obstacles et le refus d’accés a certains services rencontrés par
une femme noire. Malgré sa formation d'infirmiére et la réussite des équivalences nécessaires
pour pratiquer au Québec, Donicia n’a pas été en mesure de réussir 'examen de francais. Elle n’a
done pas pu pratiquer pendant dix ans. Ne pouvant exercer son métier d’infirmiére, elle a dii
travailler comme aide infirmiére. Avec beaucoup de persévérance, elle a réussi l'examen de
francais en 1981 ce qui lui a permis d’étre embauchée comme infirmiére dans un hépital
psychiatrique jusqu'a sa retraite en 1994.

Donicia est la premiére de sa famille 4 avoir immigré et s'est toujours sentie responsable de ses
parents et de ses fréres et sceurs. Elle a parrainé sa mére qui est venue la rejoindre au Canada et
Donicia s’est occupé d’elle, avec l'aide de ses fréres et sceurs, jusqu'a sa mort. Aujourd’hui,
Donicia est la grand-meére de 2 jeunes enfants et vit avec les revenus de son régime de retraite,
avec son mari, en banlieue de Montréal. Elle aime beaucoup jardiner chez elle et est responsable
d’un club de tricot dans son voisinage. Donicia est engagée auprés de plusieurs organismes
communautaires et considére que ces engagements contribuent a son bien-étre personnel.

Traumatisme du passé Résilience Support et solidarité



Isabel

Discrimination par 'employeur Rencontre de son Benevolat pour des Proche-aidante pour son
pour qui elle travaille comme conicint et mariage organismes socio- mari; décés de son mari
travailleuse domestigue ! 9 culturels Philippins
PHILPPINES CANADA
Naissance aux Immigration au Canada avec Naissance de Elle vit avec sa fille et se
Philippines ses nouveaux employeurs ses enfants prépare & prendre a retraire

Isabel est dgée de 64 ans. Elle est née dans un petit village aux Philippines et a grandi sur une ferme.
Son pére s’attendait 4 ce qu'Tsabel suive la trajectoire traditionnelle des jeunes femmes de leur village
qui consistait a4 terminer 1'école primaire, se marier, et travailler sur la ferme familiale. Isabel avait
des ambitions bien différentes et souhaitait poursuivre son éducation et voyager autours du monde.
Elle se sentait comme « un oiseau qui essaie de voler mais qui n’a pas dailes ». A 18 ans, elle défie son
pére et part travailler a 'extérieur de son village comme gardienne d'enfants et travailleuse
domestique. Les histoires racontées par Isabel au sujet de ses emplois sont un bon exemple des abus
que les travailleuses domestiques peuvent subir dans des contextes d’emploi similaires. Un
employeur a déja accusé [sabel de vol et I'a congédiée. Suite a son congédiement, Isabel a porté
plainte au Département national de I'emploi et a recu une compensation pour avoir été accusée a tort.
Malgré les nombreux obstacles rencontrés, la persévérance et le courage d'Isabel pour se tenir debout
devant I'injustice sont de belles lecons de vie. Cet événement est trés important pour elle car ¢a lui a
prouvé qu'elle a la force de se battre pour ses droits.

Isabel est arrivée au Canada en 1977 avec un statut d'immigrante recue car elle voyageait avec ses
employeurs qui déménageaient au Canada. Elle continua & défendre ses droits et de demander un
meilleur salaire et des conditions de travail équitables méme si elle était maintenant au Canada. Elle
était en mesure d’offrir un support financier substantiel i ses parents. Poursuivant son réve de
continuer son éducation, Isabel s'inscrit 4 I'école aux adultes et y rencontre son mari, en 1981. Ils
fondent une famille, élévent 2 enfants et participent activement a la vie de la communauté philippine.
La santé du mari d’Isabel s’est soudainement détérioré et a I'dge de 64 ans elle a pris le role d’aidante
naturelle pour son mari, jusqu’a la mort de ce dernier. Lorsque que I'on questionne Isabel sur la
marque qu’elle croit avoir laissé au Canada, elle nous parle des membres de sa famille qu’elle a
parrainés et qui ont été en mesure d'immigrer au Canada et d’améliorer leur sort de maniére
importante. Isabel est aussi fiére de sa contribution & sa communauté car elle croit que les valeurs
familiales et les traditions philippines sont en danger dans la société contemporaine. A 'approche de
la retraire, Isabel se demande si elle sera en mesure de bénéficier de la méme qualité de soins que ce
qu’elle donne présentement aux membres plus dgés de sa famille.

Engagement
communautaire

Famille et soutien Aime le travail bénévole



Isabel (Tagalog)

Si Isabel ay animnapu’t apat (64 y/0) na taong gulang, siya ay ipinanganak sa isang maliit na
bayan sa Pilipinas. Ang kanyang mga magulang ay mga magsasaka at siya ay inaasahan ng
kanyang ama na sundin ang tradisyonal na pamumuhay ng isang tipikal na dalagang Pilipina; ito
ay ang makumpleto ang mababang paaralan ng elementarya, makapag asawa at makapagtrabaho
sa bukid. Ngunit si Isabel ay merong ambisyon at ito ay ang makapunta sa ibang bansa. Dahil sa
kanyang sitwasyon, pakiramdam niya na para siyang isang ibon na gustong lumipad ngunit
walang pakpak. Sa edad na labingwalo (18 y/0), kanyang sinuway ang kagustuhan ng kanyang
ama at siya ay nag desisyon na maging isang kasambahay sa karatig bayan.

Ang kwento ni Isabel tungkol sa kanyang trabaho ay nagbibigay sulyap sa mga abuso na
pinagdadaanan ng mga kasambahay. Inakusahan si Isabel ng kanyang amo ng pagnanakaw at
siya ay pinaalis. Nag silbing aral sa kanyang buhay ang kanyang matibay na determinasyon na
ipagaban ang kanyang sarili sa isang kasalanang hindi niya ginawa. Nagsampa si Isabel ng
reklamo sa Kagawaran ng Pagawaan at Empleyo at siya ay nakatanggap ng kompensasyon dahil
siya ay maling inakusahan. Ang kanyang napagdaanan ay nagsilbing isa sa mga importanteng
sandali ng kanyang buhay dahil nagpapakita ito ng kanyang lakas ng loob na ipaglaban ang
kanyang mga karapatan.

Dumating si Isabel sa Canada noong taong 1977 kasama ng kanyang amo mula sa Pilipinas.
Kahit nandito na siya sa Canada, ipinagpatuloy parin niya ang paghahanap ng hustisya sa
kanyang trabaho sa pamamagitan ng paghingi ng mataas na sahod na naaayon sa batas. Siya rin
ang nagbibigay ng suportang pangpinansyal sa kanyang mga magulang sa Pilipinas habang siya
ay nag aaral dito kung saan nagkakilala sila ng kanyang asawa noong taong 1981. Nagkaroon
sila ng dalawang anak at sila ay aktibo sa pamayanang Pilipino dito sa Canada. Ngunit biglaang
ngkasakit ang kanyang asawa at siya ay inalagaan ni Isabel hanggang siya ay pumanaw. Nang
tanungin si Isabel kung ano ang kanyang pamana dito sa Canada, para sa kanya ang mapapunta
ang kanyang pamilya dito upang mapabuti ang kanilang buhay ay importante. Ipinagmamalaki
din niya ang kanyang kontribusyon sa pamayanang Pilipino, nababahala din siya na ang
tradisyong Pilipino ay nanganganib sa lipunan. Si Isabel ay nalalapit nang magretiro at nagtataka
siya kung matatangap din niya ang alagang ibinibigay niya sa kanyang pamilya.

TALAORASAN:

1950: Ipinanganak sa Pilipinas

1973: Pumunta sa Canada kasama ang kanyang amo

1981-1983: Nagkakilala at nagpasakal sa kanyang asawa

1984-1987:Nagkaroon ng anak

1995: Naging boluntaryo sa organisasyong Pilipino

2014: Inalagaan ang kanyang asawang may sakit hanggang siya’y pumanaw

NGAYON: Nakatira kasama ang kanyang anak, humahanda sa kanyang pagreretiro at nagnanais
paring magrabaho
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Shabnam

Déménagement au

Mariage avec Retour au Royaume-Uni; création de Arrivee de la famille au
son conjoint Pakistan leur compagnie Canada en tant que réfugiés ~ Déces de son mari
Nalssance au Départ de son mari pour Obligation de retour au Pakistan car Habite avec son fils, sa
Pakistan Dubai pour travailler résidence permanente refusée au belle-fille et ses 4 petits-
Rovaume-Uni enfants

Shabnam est une femme de 76 ans, native du Pakistan. Elle a grandi pendant la guerre
d'indépendance et & beaucoup de souvenirs de cette période difficile ou elle et sa famille devaient
survivre a ce conflit. Shabnam est une femme musulmane pratiquante et croit que sa capacité a
surmonter les épreuves difficiles tout au long de sa vie sont grandement attribuables a sa foi et sa
spiritualité. Elle vivait dans un quartier défavorisé ot sa famille était trés respectée car ils avaient
contribué a la construction d'une école de quartier. Adolescente, elle prit soins de sa mére qui
combattait le cancer. Shabnam se maria avec un homme d’affaire bien éduqué qui a démarré des
entreprises au Pakistan, 4 Dubai, en Angleterre et plus tard, au Canada. Avec ses enfants, elle
accompagnait son mari pour rester temporairement a Dubai et en Angleterre, retournant vivre
au Pakistan a chaque fois. Le succés professionnel de ce dernier était assez important pour
qu'elle puisse meubler sa maison d'objets et de meubles d’outre-mer.

Un moment marquant pour Shabnam est lorsque son mari fut foreé de retourner au
Pakistan suite 4 sa demande de statut de réfugié en Angleterre. L'associé de son mari a dérobé les
avoirs de leur compagnie et la famille de Shabnam a recu des menaces. Cette période a été
marquante pour Shabnam car elle et sa famille ont di vivre dans des conditions trés difficiles.
Plus tard, son mari a demandé le statut de réfugié au Canada et elle est venue le rejoindre dans
les années 90. Son mari travaillait en tant qu'interpréte pour réfugiés et demandeurs d’asile.
L'entreprise aida a souder de bonnes relations avec la communauté sud-asiatique de Montréal.
Le mari de Shabnam est décédé en 2008 et depuis, elle habite avec la famille de son fils. Elle
adore se promener dans la nature prés de chez elle. Elle dit que la nature lui procure un
sentiment de proximité avec Dieu. Elle retourne souvent au Pakistan, plus particuliérement
pendant les mois d’hiver. Lorsqu’elle est en visite, elle habite chez des membres de sa famille
éloignée et recoit du support de sa grande famille transnationale.

Des objets culturels décorent Souvenirs de famille Résilience
sa maison
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Cesar

Immigratien de son épouise au Premier emploi au Accident majeur de son
Travail dans le domaine Canada; Cesar s'occupe de Canada (journalierdans  épouse; Cesar prend sa retraite
de la construction leur fils aux Philippines une usine)
PHILIPPINES CANADA

Na!s_sarlce aux Mariage de sa conjointe lors Immigration au Canada avec Devient citoyen Proche-aidant
Philippines d'un mariage double (avec la son fils (par lentremise du Canadien & rocne-aigant pour
cousine de sa conjointe); programme e de parainags s0n epouse et s'occupe
naissance de leur fils des membres de la famile) de ses peits-enfants

Cesar est un grand-pére Philippin de 67 ans. Il est marié et a la retraite. A 16 ans, il a commencé
a travailler comme ouvrier dans une usine ot on le complimente sur la qualité de son travail. 1l
est fier des éloges qu'il recoit car ils représentent son dévouement et sa fiabilité en embauche.
Cesar rencontre son épouse i I'usine oi il travaille et ils se marient en 1978. Il a la responsabilité
d’élever leur fils aux Philippines pendant que son épouse travaille comme travailleuse
domestique et est appelée a voyager a I'extérieur du pays. A cause de ces conditions, la trajectoire
de migration de Cesar dépendait de la capacité de son épouse de trouver un emploi stable a
I'étranger pour qu'il puisse aller la rejoindre. Il a déja 40 ans lorsqu'ils se réunissent au Canada.

Dans les mois suivants son arrivée au Canada, Cesar nourrit l'espoir de trouver un travail et
d’étre en mesure de subvenir aux besoins de sa famille. Contrairement 4 la vie pénarde qu'il avait
aux Philippines, la vie au Canada est centrée sur le travail et les factures a payer. Il remarque que
les compagnies Canadiennes ne donnent pas grande valeur a la loyauté. 1l se souvient de s’étre
fait congédier d'une usine aprés 10 ans de service. Sa vie change drastiquement lorsque son
épouse est frappée par un camion de déneigement. Avant cet accident, c'est son épouse qui
s'occupait des finances de la famille pendant qu'il travaillait et s'occupait de reconduire ses
petits-enfants 4 1'école. Cet équilibre prit fin subitement, car son épouse ne pouvait plus
travailler. Cesar eut soudainement la responsabilité de prendre soin de son épouse et de ses
petits-enfants et dii prendre en charge les tiches ménageres. Malgré les difficultés rencontrées
au début de cette période, il est fier de la maniére avec laquelle il s'est adapté, montrant
dévouement et fiabilité 4 son épouse et a sa famille. Son plus grand réve est que ses petits-
enfants aient un bel avenir et puissent finir leurs études. Quand on lui demande s'il pense qu'il
sera capable de continuer & travailler a ce rythme encore pendant 10 ans, il répond qu'il le fera
aussi longtemps qu'il en sera capable.

Famille et soutien Famille et soutien

Emplois précaires



Cesar (tagalog)

Si Cesar ay animnapu’t pitong (67 y/o) taong gulang retirado, may asawa at isang lolo. Sa edad
na labing anim (16 y/0) na taong gulang, siya ay naging obrero at nagtatrabaho sa pabrika kung
saan madalas siyang parangalan sa kanyang natatanging galing sa serbisyo. Ang mga parangal na
ito ay kayang ipinagmamalaki dahil nagpapakita ito ng kanyang debosyon at pagiging matapat
na manggagawa. Sa pabrika din nakilala ni Cesar ang kanyang asawa at sila’y nagpakasal noong
taong 1978. Si Cesar ang nagpalaki sa kanilang anak na lalake habang ang kanyang asawa ay
pumunta ng ibang bansa upang maging isang kasambahay. 1to ang naging daan para ky Cesar
para muli silang magkasama ng kanyang asawa, siya ay dumating sa Canada noong siya ay
apatnapung (40 y/o) taong gulang.

Nang si Cesar ay bago pa lamang sa Canada, nalangin siya na sana’y makahanap aga siya ng
trabaho upang masuportahan ang kanyang pamilya. Napansin niya na ibang-iba ang paraan ng
pamumuhay dito sa Canada, ang pagtatrabaho ay madalas kaakibat ng mga gastusin, kasalungat
sa kanyang maginhawang buhay doon sa Pilipinas. Napansin din niya na ang mga kumpanya sa
Canada ay hindi pinapahalagahan ang katapatan, naalala niya noong siya ay nasibak sa pabrikang
kanyang pinagtatrabahuan pagkatapos ng sampung taong serbisyo. Isang makabuluhang
pangyayari ky Cesar noong maaksidente ang kanyang asawa. Bago pa mangyari ang insidente,
ang kanyang asawa ang umaasikaso sa mga aspetong pinansyal sa kanilang tahanan habang siya
ang nagtatrabaho at sumusundo sa kanilang mga apo mula sa paaralan. Hindi na nakapagtrabaho
si Cesar at hindi siya nasanay sa ganitong klaseng buhay na tagapagalaga ng kanyang asawa.
Siya na ngayon ang responsable sa lahat nga aspeto sa kanilang tahanan.

Ngunit sa kabila ng lahat, kanyang ipinagmamalaki kun paano niya kinaya ang sitwasyon,
nagpapakita ito kung gaani niya kamahal ang kanyang pamilya lalo na ang kanyang asawa.
Pangarap ni Cesar na makapagtapos ang kanyang mga apo at magkaroon ng magandang buhay.
Binabalak parin niyang makapagtrabaho hangga’t sa abot ng kanyang makakaya.

TALAORASAN:

1948: Ipinanganak sa Pilipinas

1965: Nagtrabaho sa konstruksyon

1978-1980: Nagpakasal sa kanyang asawa at ipinanganak ang kanilang anak

1986: Nagpunta ng Canada ang kanyang asawa at siya ang nag alaga sa kanilang anak
1988: Nagpunta ng Canada kasama ng kanyang anak

1989: Siya ang nagtrabaho sa isang pabrika dito sa Canada

1990: Naging isang legal na mamamayan ng Canada

2013: Naaksidente ang kanyang asawa

NGAYON: Tagapangalaga sa kanyang asawa at mga apo
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Ann

Cistention de son staiut de

Déportation avec son fils; départ pour résidence permanente au i o .
Pmm’f:l:’;:‘;;;g’éim 12 Barbacle et retour au Canada au Canads; pansinage des Est grand-mére pour Décés de son beau-pére
mois de mai. membres de sa famile la premire fos ef de sa belle-mere
Naissance .-\n-lu:émcanada_ pour rejoindre 55 Qbtention de san permis de Accadent de travail. Elle regoit Pratique le yoga st sult une dite Ayurvbda,
en Guyane mere; elle regoit un visa (Statut travall permanent; début de une compensation dela CS5T; elle va & [égiise e consacre le plus claire de
temporaire) en raison de docum_enw =0n empitd en tant que narssance de son 3 enfant s0n temps @ ses enfants & ses 8 pefits-enfants
mangquants; 5'occupe de 5a mére iravailesss domestque

Ann est une femme de 70 ans, originaire de la Guyane. Elle a grandi avec une tante qui I'a élevée
et lui a appris a cuisiner, faire du pains et des giteaux . Aujourd’hui, Ann aime passer du temps
avec ses enfants et ses petits-enfants autours de repas en famille. Ann apprécie les échanges
spirituels et la réciprocité dans ses relations avec les autres. Son dicton est « 'amour est gratuit »
et « dans la vie il n'y pas de problémes ; il n'y a que des solutions ». Ann utilise la pensée positive
pour 'aider & passer a travers des épreuves de la vie. Par exemple, & son arrivée au Canada, elle a
fait face a des obstacles lors de son processus d'immigration qui ont méme été jusqu’a sa
déportation temporaire. La générosité qui habite Ann est présente dans sa vie tant dans son réle
de fille, de mére, que de grand-meére. Elle avait une relation privilégiée avec sa mére et en était
trés proche. Elle a élevé ses 3 enfants seule et elle est trés fiére de ses 8 petits-enfants qui passent
souvent du temps avec elle dans sa maison. Malgré la distance qui sépare les membres de la
famille, Ann est trés fiére de leurs rencontres de familles o1 elle cuisine de bons petits plats.

Ann a fait le choix de demeurer dans un grand appartement au lieu de déménager dans un
appartement a prix modique pour continuer & pouvoir recevoir sa famille en visite et aussi pour
garder des objets qu’elle affectionne particuliérement (poupées, plantes et fleurs). Ann est fiére
d’étre en bonne santé et de paraitre plus jeune que son age. Elle essaie d’éviter de prendre des
médicaments et se concentre plutdt a faire du yoga, se faire des massages, et suivre une diéte
Ayurvéda. Cette diéte se base sur une philosophie holiste qui représente bien les croyances d’Ann
quant a I'univers et les interventions divines, mais aussi sa foi et I'importance qu'elle accorde aux
relations avec les autres. Le résultat de sa philosophie de vie est une femme équilibrée de 70 ans,
en bonne santé qui chéri ses liens serrés avec sa famille, ses amis et sa communauté, mais aussi
qui est en mesure de vivre en paix avec les dures épreuves rencontrées lors de sa déportation, des
conflits, de racisme et de difficultés financiéres.

Logement et transport

Logement et transport Emplois précaires



Mercedes

Arrivée au Canada en tant Déménagement en banlieue de
Début de sa carriére d'infirmigre Naissance de que réfugiee politique avec Montréal dans une maison achetée
sa petite-fille sa famille par sa fille
1990s 1985 AV 2015
COLOMEE CANADA
Naissance en Naissance de sa fille Retraite (suite & une carriere Elle vit toujours avec sa
Colombie diinfirmiére d'une trentaine d'années) fille et sa famille; elle aime

jardiner, cuisiner et passer du
temps avec sa famille

Mercedes a 84 ans. Elle est de la Colombie, est une mére, et une grand-mére. Elle a été élevée
par sa grand-mére paternelle et a travaillé pendant une trentaine d’années comme infirmiére
dans des hépitaux, des cliniques et des maisons de soins pour personnes agées. Suite a la
naissance de sa fille, en 1963, elle a de la difficulté & conjuguer ses réles de mére et d’'infirmiére.
Pour y arriver, elle travaille de nuit et peut compter sur I'aide de la famille et d’amis pour l'aider
a ¢lever sa fille. C'est seulement en 19087, aprés la naissance du premier enfant de sa fille que
Mercedes prend sa retraite et termine sa carriére d'infirmiére. Mercedes est arrivée au Canada
comme réfugiée en 2002, Son gendre a soumis une demande d'immigration pour sa famille
suite 4 ]a montée de la violence et du risque pour leur sécurité en Colombie. A leur arrivée, ils se
sont établis dans un petit village au Québec ou ils se sont sentis chaleureusement accueillis. Plus
tard, ils sont partis vivre en banlieue de Montréal pour trouver du travail.

Mercedes décrit les valeurs d'unité familiales comme celles qui lui sont les plus chéres et qui
représentent bien la culture Colombienne. Elle vit aujourd’hui avec sa fille, son gendre, ses
petits-enfants et elle est trés heureuse de vivre prés d'eux. Elle se sent particuliérement proche
des femmes de la famille, elle se sent connectée et solidaire avec elles. Elle a déja été active dans
sa communauté, mais maintenant plus agée, elle préfére passer du temps a la maison a faire du
jardinage, ou regarder la messe catholique a la télévision colombienne. Mercedes est trés
spirituelle. Elle apprécie beaucoup sortir marcher a I'extérieure, spécialement lors des mois
d’été, elle écrit aussi 4 tous les jours dans un cahier pour étudier le francais.

Famille et soutien Trois générations de femmes ~ Accorde une grande importance
a croyances religieuses



Mercedes (spanish)

Mercedes es una madre y abuela de 84 afios de edad nacida en Colombia. Fue criada por su
abuela paterna; y trabajo durante aproximadamente 30 afios como enfermera en hospitales,
clinicas, y asilos en su pais natal. EI combinar las exigencias de su carrera y su labor de madre se
hicieron sumamente dificiles tras el nacimiento de su hija en el 1963. Como resultado, comenzé
a trabajar turnos de noche, y se vali6 del apoyo de familiares y amistades para criar a su hija.
Tras el nacimiento de su primer nieto, Mercedes decidio al fin jubilarse de su profesion de
enfermera en el 1987.

Mercedes vino al Canada en el 2002 como refugiada. Su yerno patrociné la inmigracion de toda
su familia al Canadéa a razon de la inseguridad y violencia que crecian dia a dia en Colombia. Al
principio, la familia de Mercedes se establecio en un poblado del Quebec, donde fueron
calurosamente bienvenidos. En busca de trabajo, eventualmente la familia se mudé a un suburbio
de Montreal.

Mercedes describe la unidad familiar como el valor moral mas importante, tanto para ella como
para la cultura colombiana en general. Hoy en dia vive con su hija, su yerno y sus nietos, donde
se encuentra muy feliz conviviendo con su familia. Siente un lazo emocional profundo
especialmente entre ella y las mujeres de su familia; y ha encontrado una solidaridad muy
especial en ese vinculo.

Antes era mucho mas activa en la comunidad local, pero ahora, a razon de su edad avanzada,
Mercedes pasa mucho mas tiempo en casa, en la jardineria o mirando la misa catdlica en la
television colombiana. Mercedes tiene un gran apego a la espiritualidad. También le gusta salir a
dar caminatas por el barrio, especialmente en los meses de verano; y sigue escribiendo
diariamente en su libreta para practicar el Francés.

1932 Nace en Colombia

1950s Comienza a trabajar como enfermera

1963 Nacimiento de su hija

1985 Nacimiento de su nieta

1987 Se jubila después de 30 afios de trabajar como enfermera

2002 Llega al Canada con su familia como asilados politicos —se establecen en un

poblado del Quebec
2015 Se muda al hogar de su hija en un suburbio de Montreal

HOY DIA  Continda viviendo con su hija y su familia — disfruta la jardineria, la cocina y de
pasar buenos ratos con su familia
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Yulha

Début de la guerre de Arivée a Montréal comme fouriste;
Corée; perte de sa grand- son épouse arrive au Canada pour .
mére et de 2 oncles leur maniadge (marage arange), Devient proprigtaire Créa!lon dune
naissance de leurs 2 enfants d'un dépanneur compagnie avec un ami Retraite
MNaissance Travaille comme mécanicien Travaille Parrainage de la Actif dans sa
en Corée pendant 38 mois au Vietnam temporairement au famille de la sceur de nauté et
(Pendant la guerre du Wietnam) Pole-Nord son épouse communaute el

auprés de son eglise

Yulha est un homme de 74 ans de Corée du Sud. Son enfance a été durement marquée par la
guerre de Corée pendant laquelle plusieurs membres de sa famille ont vécu des difficultés
financiéres ou sont décédés. Il travaillait pour une compagnie américaine qui I'a relocalisé au
Vietnam, pendant la guerre du Vietnam. I1 se rappel des bombardements qui avaient lieu toutes
les semaines pendant ses 3 années passées au Vietnam. Suite a ces expériences, il a décidé de
s'établir au Canada, un « endroit paisible » comme il le décrit. Lors de son arrivé & Montréal en
1972, il travaille comme mécanicien, un emploi qu'il trouvait demandant physiquement. I1
gagnait un salaire de 1.70% I'heure. En étudiant, il a réussi & passer les examens qui lui ont
permis d’obtenir une augmentation et d’avoir un métier syndiqué. Yulha a rencontré son épouse
et ils se sont marié en 1973. Tl est parti travailler au pole-nord quelque temps et quand il est
revenu a Montréal il a ouvert un dépanneur. Il dit souvent qu’ « il faut pas prendre ca relax...il
faut prendre des chances ! ». Il a ouvert un service de réparation en 1987 avec l'aide d'un ami
québécois qui est devenu son partenaire d’affaire. Yulha a pris sa retraite en 2015.

Yulha est un grand amateur de lecture, toujours a la recherche de nouvelle connaissance, il a soif
d’apprendre. Il encourage ses 2 filles et sa niéce & continuer d’apprendre et & poursuivre leur
éducation. Il n'a pas de petits-enfants, mais il croit au proverbe Coréen « quand un tigre meurt, il
laisse sa peau, quand un homme meurt il laisse son nom ». Il consacre une bonne partie de son
temps a I'église de sa communauté et travaille a créer une fondation pour une bourse d’étude
locale qui supporterait les étudiants Coréens de Montréal. Tl est trés motivé par le désir d’aider
les jeunes générations, il voit cette contribution comme T'héritage qu'il laisse.

Résilience Passionnée par la vie Autoportrait
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Ken

Travaille dans une usine et comme Compléte un programme de
Arrive au Canada en tant  chauffeur de taxi ; fait du bénévalat pour meédecine alternative a Obtention de son 2e
qu'étudiantinternational  la communauté Coréenne; a 4 enfants. l'université en Corée dipléme universitaire
[ORE o 4
Naissance en milieu Immigration au Parrainage de sa Travaille en tant Leader dans plusieurs
rural en Corée Canada avec son  mere, sa sceur et qu'acupuncieur et assoclations de la
épouse son frére naturopathe a Montréal communauté Coréenne

Ken est un homme de 75 ans originaire de Corée du Sud. Suite 4 I'obtention d'une bourse pour
poursuivre ses études a I'étranger, il part pour le Canada. Il repart pour le Canada en 1971 pour y
immigrer. Pendant ses 5 premiéres années au pays, il travaille dans une usine du secteur de
I'automobile et aussi comme chauffeur de taxi. Pendant cette méme période, il devient pére de 4
enfants, il parraine ses fréres, ses soeurs, et sa meére par I'entremise du programme de parrainage
des membres de la famille. Avec son désir d’apprendre, il s'inscrit 4 I'université et réussi a4 obtenir
son permis d’acupuncteur al'dge de 46 ans. Ken dit qu’il est un des pionniers dans son domaine.
Il ouvre sa propre clinique en 1988 et y travaille encore aujourd hui.

Ken a travaillé comme traducteur bénévole pour des hdpitaux, des tribunaux et des bureaux
dimmigration. Il a depuis occupé des postes de leadership dans un bon nombre d’associations.
Ken est aussi trés croyant. A 50 ans, il a entrepris des études religicuses et est devenu prétre.
Combinant ses rdéles de professionnel de la santé et d’homme de foi, il partage son temps entre
bénévolat pour une association navale et pour une communauté autochtone. Il est extrémement
fier de ses 4 enfants qui ont bien réussi leurs carriéres. L'un des défis du vieillissement, selon sa
conception, est le risque de devenir inactif en prenant sa retraite. Il croit que les hommes coréens
qui vieillissent, sont inquiets de perdre le respect de leurs épouses en restant a la maison et
n’étant plus le pourvoyeur de la famille. Il encourage les ainés a faire du bénévolat dans diverses
organisations et de continuer a étre actif.

Engagement Trois générations Autoportrait
communautaire
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Rafi

Immigration au Canada en tant que

Autorité du gouvement  ariage et naissance  refugié; il est regu au Canada mais ses Blessure au dos due & un accident d'auto;

de Bhutto en place de ses 4 enfants papiers sont retenus par limmigration arrét de travail; poursuite en justice
1971 1979 2000 004
PAKISTAN  KUWAIT E.L. CANADA
19746 19002 2006 Aujourd’hui
Naissance Employé en tant Invasion én Iraq; depart du Kuwait, Statut dimmigration Déménagement
auPakistan  que téléphoniste au refour au Fakistan; se refrouve sans régularisé; occupe due a un loyer
Pakistan emplei, sans maison et sans argent, il se

différent emplois; trop éleve:

rend aux Etats-Unis mais n'est pas en N .
o retrouvailles de | famille

mesure d'obtenir un permis de travail

Rafi est un homme de 64 originaire du Pakistan. Il a complété des études collégiales et a partir
de 1974 a travaillé comme téléphoniste. Il est ensuite parti vivre au Kuwait ot il a occupé un
emploi de commis pour le gouvernement. Pendant cette période, il a rencontré son épouse par
Ientremise d'un mariage arrangé et ils ont eu 4 enfants. Il se décrit comme un homme vertueux,
une qualité qu’il croit étre une tradition qui lui vient d’Allah. Rafi a été forcé de quitter le Kuwait
suite & 'invasion en Irak. Il est retourné au Pakistan mais trouvait trés peu d'opportunités. Suite
a une période o il travaillait comme caissier dans un casino et commis dans un magasin aux
Etats-Unis, il a fait une demande de refuge au Canada en 2000. Malgré que le gouvernement
Canadien lui ait accordé un statut de réfugié, ils ont tout de méme retenu ses papiers officiels.
Pendant les 6 années qui ont suivies, Rafi a fait appel et envoyé des lettres pour essayer de faire
débloquer son dossier. Au moment ot il a finalement re¢u ses papiers, il a obtenu un emploi
dans une boulangerie.

Juste au moment ot il commencait a shabituer a son nouveau travail, Rafi fut victime d'un
accident d’auto et se blessa au dos. A partir de ce moment-13, il a dii faire face 4 beaucoup de
discrimination. Par exemple, son médecin refusa de remplir les papiers d’invalidité ce qui I'a
empéché d’avoir droit & des primes d'invalidités de son assureur. Rafi croit que les immigrants
qui ont un statut de réfugié ont peur méme aprés étre devenu citoyen canadien. Les
gouvernements locaux les étiquettent comme des gens « simples » qui sont faibles et ignorants.
La foi de Rafi en I'Islam est capitale pour surmonter ces obstacles. Il croit fermement aux roles
traditionnels de chacun des membres de la famille et il adore passer du temps avec ses petits-
enfants. Rafi est trés engagé dans sa communauté, il a des amis de toutes origines. Quand il parle
de sa vision du vieillissement il est content qu’ « Allah ait méme enlevé [sa] dépendance (aux
autres) ». Maintenant a l'aube de sa retraite, il anticipe positivement 2017, 'année ot il recevra
sa pension de vieilliesse. Il dit : « L'an prochain, je serai un roi ici. ».

Emplois précaires Souvenirs précieux de sa maison et de sa famille
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Son Chan Mi

Début de |la guerre de Corge, Deménagement Visites en Corée pour s'occuper
démeénagement de l'actuelle Coree Travallle & Abu Dhabi dans un loyer a de sa sceufmala de pe
du Nord & la Corée du Sud. et Dubal Retraite prix modigue
COREE  JAPON B 0
Naissance en Départ pour le Arivée au Travaille comme cuisinigre pour Se bat pour régler le probléme de bruit
Corée Japon pour Canada le curé de son église; obtient sa qui persiste & son logement; la marche, le
rejoindre sa sceur résidence permanente magasinage et aller a l'église sont toutes

des activités importantes pour elle

Chan Mi est une femme de 75 ans native de la Corée. Ayant passé son enfance en Corée du
Nord, elle est partie vivre en Corée du Sud aprés la guerre de Corée. Aprés avoir complété sa
formation culinaire en Corée, elle a travaillé dans un hotel 4 Abu Dhabi. Elle décrit ce
moment comme 'apogée de sa vie, moment ot elle était occupée & préparer les repas pour le
service du midi, pour les événements, et ot elle a rencontré de trés bons amis. Malgré une vie
accomplie, elle se sent parfois seule car elle connait trés peu d’autres coréens dans son
entourage. Ecoutant la suggestion d’'une amie, elle laisse son emploi et déménage au Canada
en 1988 avec le programme d’aide familiaux résidents. Chan Mi trouva confort et sécurité
dans ses nouvelles responsabilités qui consistait & préparer les repas pour le prétre de son
église. Elle recut sa résidence permanente en 1992,

Chan Mi vit aujourd’hui dans un loyer 4 prix modique qui est & proximité du systéme de
transport. Méme si son appartement est trés bruyant (assez pour que Chan Mi porte plainte
officiellement), elle apprécie y vivre car elle est a proximité de son église. En tant que femme
célibataire sans enfants, elle trouve force et stabilité dans sa foi catholique car « Dieu est tout
et tout vient de dieu ». Elle a un réseau social fort, des amis a I'église avec qui elle peut
partager « des histoires de guérison, comment ils ont guéri ». Elle garde la forme en allant a
la messe a toutes les semaines et en contrélant bien ce qu’elle mange. Elle fait de l'exercice a
la salle d’entrainement du centre communautaire de son quartier et fait son magasinage en
revenant de I'église.

Logement et transport Résilience La marche est une de ses
activités quotidiennes
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Colombie-Britannique...



Malena

Emprisannée par erreur Déménage au Canada avec safille

pendant la dictature militaire @t e fait parrainer par sa soeur Deuxiéme mariage, retour de sa

fille, naissance de son gargon Sa fille décéde
CHILE CANADA
. s .
1978 1983 1998 Aujourd’hui
Née au Se marie, tombe Renvoie sa fille Accident Fait du bénévolat et occupe de
Chili enceinte, mariage annulé au Chili d'automobile petits emplois, passe du temps avec

son conjoint et ses amis

Agée de 59, Malena est née au Chili ot elle y a suivi une formation afin de devenir enseignante de
maternelle. A 'ige de 18 ans, elle vit sous le convre-feu militaire qui fut instauré 4 la suite du coup
d’état chilien (1973-1988). Malena commence a perdre confiance en les autorités gouvernementales
chiliennes aprés avoir passé deux jours en prison parce que la police a cru a tort qu’elle prenait part a
une rencontre a caractére politique qui était en réalité une simple féte entre étudiants. Malena attend
son premier enfant lorsqu’elle découvre les infidélités de son mari. Elle décide d’annuler son
mariage. C'est & ce moment qu'elle commence & prendre conscience du manque de respect envers les
femmes dans la société dans laquelle elle vit. A 'age de 25 ans, elle saisit I'opportunité de commencer
une nouvelle vie avec sa fille en bas dge lorsque sa soeur lui offre de parrainer son immigration au
Canada.

Dés son arrivée & Vancouver, elle décroche un emploi dans une manufacture comprenant de longs
quarts de travail. Malena occupe cet emploi tout en élevant sa fille et en prenant soin des jeunes
enfants de sa soeur. La conciliation travail-famille s’avére ardue pour Malena qui décide a
contrecceur de renvoyer sa fille de deux ans et demi au Chili la ol ses grands-parents pourront
prendre soin d’elle pendant trois ans. Malena regrettera cette décision toute sa vie. Par la suite,
Malena occupe un emploi de femme de ménage, rencontre son deuxiéme mari & une école de
langues, raméne sa fille au Canada et accouche de son deuxiéme enfant, un gargon.

En 1998, a I'dge de 42 ans, Malena est blessée gravement dans un accident d’automobile quila laisse
avec un handicap permanent et une douleur chronique dans le dos. Elle suit un processus de
réadaptation physique et psychologique griace au soutien de son assurance provinciale et de sa
pension pour invalidité. Malena vivra une perte encore plus grande en 2013 lorsque sa fille décede a
I'dge de 30 ans des suites d'un long combat contre la leucémie. Malena regrette d’avoir passé autant
de temps a travailler au lieu de profiter de la vie avec ses enfants. Elle continue, a ce jour, de vivre son
deuil & la suite de la mort prématurée de sa fille. Aujourd’hui, elle est reconnaissante pour la
compagnie que lui apporte son mari et pour les amitiés qu'elle chérit. Pour se changer les idées et
€loigner ses soucis, elle fait du bénévolat et occupe un emploi a temps partiel. Elle aspire a recevoir
une formation formelle en relation d’aide afin de défendre les droits des femmes immigrantes.

Emplois précaires Paysage paisible

Paysage paisible



Malena (Spanish)

Malena, de 59 afios de edad, nacié en Chile, donde fungié como maestra de kindergarten
acreditada. A la edad de 18 afios vivio y sufrid bajo plan marcial tras el golpe de estado militar
chileno (1973-1988). Empez06 a perder confianza en el nuevo régimen chileno después de pasarse
dos dias en la carcel como resultado de un error de la policia, que equivocé una fiesta colegial a
la que asistia por encuentro politico.

Malena estaba a punto de dar a luz por vez primera cuando descubri6 la infidelidad de su marido
y, por lo tanto, anulé su matrimonio. Comenzo a resentir la falta de respeto general hacia la
mujer en su sociedad y, a los 25 afios, acept6 con entusiasmo la oportunidad de comenzar una
nueva vida con su nifia, al proponerle un pariente patrocinarla para inmigrar al Canada.

Desde su arribo a Vancouver comenzd a trabajar largas tandas en una fabrica, mientras se
encargaba de su nifia y de los nifios de su pariente. Siendo madre sola, le resulté demasiado
dificil el tener que ocuparse tanto de sus labores exteriores como de la familia de su
patrocinador; y decidid entonces repatriar a su hija de 2 afios y medio a Chile, a cargo de sus
padres por los proximos tres afios —decision de la habria de arrepentirse. Subsecuentemente,
Malena trabajé como doméstica, se encontrd con su segundo esposo en una escuela de lenguas,
trajo de nuevo a su hija de Chile, y dio a luz a su segundo nifio, esta vez un varén.

En 1998, a los 42 afios de edad, Malena sufrié un accidente automovilistico que la dejo6
permanentemente invalida y con dolores cronicos de la espalda. Recibid rehabilitacion fisica y
sicoldgica gracias al apoyo financiero del seguro médico provincial y de su pensién de invalidez.
Sufrié un golpe mucho mas grande en el 2013 cuando su hija falleci6 a los 30 afios de edad tras
una batalla con la leucemia.

Malena lamenta hoy haber perdido tanto tiempo trabajando, en vez de disfrutar la vida con sus
nifios; y sigue afligida en duelo por la prematura pérdida de su hija. Hoy dia agradece el
comparierismo continuo de su esposo y de sus amistades. Para distraerse de sus preocupaciones,
se ocupa como voluntaria y trabaja un poco a sueldo todavia. Espera poder acreditarse como
consejera para promover la justicia social hacia la mujer inmigrante.

Historial:

1956 — Nace en Chile

1973 — Injustamente encarcelada durante la dictadura militar

1978 — Se casa — encinta — anulacién del matrimonio

1981 — Mudanza al Canadé con su hija, patrocinada por su pariente

1983 — Repatriacion a Chile de su hija

1985-87 — Segundo matrimonio — su hija regresa al Canada — nace su hijo
1998 — Accidente automovilistico — invalidez permanente

2013 - Fallece su hija
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Julio

Conjointe de fait, trois enfants Sa femme et ses enfants Conflits familiaux
déménagent au Canada et séparation Citoyenneté canadienne
NICARAGUA CANADA
. , .
1950 19749 2008 Aujourd’hui
Né au Fréres recoivent des tirs par balle, deuxiéme  Sa femme parraine son Participe & des cours d'art, est
Nicaragua femme porte quatre de ses enfants immigration au Canada membre de groupes sportifs et

fait du bénévolat

Agé de 65 ans, Julio est né au Nicaragua d'une jeune mére. Au début de sa vingtaine, il a trois enfants.
Alors qu'il travaille dans une entreprise d imprimerie, il abandonne cet emploi afin d’aider a la
reconstruction de sa communauté dans son pays d’origine dévasté aprés un tremblement de terre. La
méme année, la mére de ses enfants est blessée par balle et décéde de ses blessures, prise au piége dans
un contexte d’instabilité politique. Par la suite, deux des fréres de Julio sont abattus par la police pendant
une manifestation étudiante contre la dictature du pays. Julio est également ciblé parle gouvernement a
la suite de ces événements. Alors qu'il commence une formation en génie civil, il est obligé d’abandonner
son programme et de trouver refuge a I'extérieur du Nicaragua. Pendant cette période quiés’échelonnera
sur cing ans, il fait quelques visites clandestines au Nicaragua afin de revoir sa mére et sa nouvelle
femme, qui portera quatre de ses enfants. Julio a 29 ans lorsqu’il peut retourner dans son pays de
maniére sécuritaire suivant la révolution du Nicaragua.

Neuf ans plus tard, la femme de Julio et quatre enfants enclenchent le processus d'immigration vers le
Canada. Pendant ce temps, Julio continue son travail dans le domaine de la construction au Nicaragua.
Pendant les prochaines vingt années, Julio ne verra ses enfants qu’occasionnellement, soit quelques fois
en l'espace de plusieurs années. Cependant, en 2008, la femme de Julio parraine son immigration au
Canada. Au départ, Julio est ravi d’&tre réuni avec sa famille et ses petits-enfants dans un environnement
sécuritaire et dans un pays développé. Or, Julio se rend éventuellement compte que sa femme I'a invité au
Canada afin qu'il paye les factures et 'aide avec I'éducation et le soin des enfants. Le stress subi aura un
impact sur la santé de Julio. En 2010, sous la recommandation de son médecin, il déménage seul et
devient locataire dans une résidence subventionnée.

Depuis, Julio a repris le contréle de ses problémes de santé. Il se garde occupé en s'impliquant dans
divers centres pour personnes dgées, participe a des cours d’art et de sport et fait du bénévolat en cuisine.
1l continue de supporter sa mére et d’autres membres de sa famille au Nicaragua et tout en gardant un
contact régulier avec certains de ses petits-enfants qui vivent 4 Vancouver.

Engagement communautaire  Euyres de ses cours d'art
Photos de famille qu'il chéri



Julio (Spanish)

Julio tiene hoy 65 afios de edad; y nacio en Nicaragua, hijo de una mujer muy joven. Apenas
cumplido los veinte afios tuvo tres hijos mientras se entrenaba como aprendiz de impresor; pero
tuvo que dejar el programa para ayudar a reconstruir su comunidad como albafiil, después que un
terremoto devasté a su pais. Ese mismo afio matan a tiros a la madre de sus hijos, presa en el
fuego cruzado en una balacera durante la creciente crisis politica.

Dos de sus hermanos murieron a manos de la policia durante una manifestacion estudiantil
contra la dictadura politica, tras la cual Julio entra en la mira de tiro del gobierno. Habia
comenzado a educarse como ingeniero civil, pero tuvo de nuevo que dejar sus estudios y buscar
asilo fuera of Nicaragua. Durante ese periodo de cinco afios regresé varias veces
clandestinamente a su pais para ver a su madre y a su nueva esposa —madre de cuatro de sus
hijos. A los 29 afios de edad, Julio al fin pudo regresar con toda seguridad a su pais tras el triunfo
de la revolucion nicaraguense.

Nueve afios mas tarde, la esposa de Julio y sus cuatro hijos inmigraron al Canada, mientras Julio
seguia trabajando como albafiil en Nicaragua. Durante los préximos veinte afios, Julio s6lo pudo
ver a sus hijos cuando visitaban a Nicaragua esporadicamente. Sin embargo, en el 2008 su
esposa patrocind a Julio como inmigrante al Canada. Al principio, encantado de verse
reunificado con sus hijos y sus nietos en un pais tan pacifico y tan desarrollado, Julio al fin se dio
cuenta que su esposa solo lo habia invitado a venir al Canada para que pagase las cuentas y se
ocupase de los nifios. La tension nerviosa afectd la salud de Julio y, en el 2010, siguiendo los
consejos de su médico, Julio se mudo solo a un apartamento subvencionado.

Desde entonces ha asumido el control de sus problemas de salud; y se entretiene trabajando en
varios asilos de ancianos, participando en clases de arte, en equipos deportivos y como
voluntario en la cocina. Sigue ayudando a su madre y demas familia en Nicaragua, y se mantiene
en contacto regularmente con algunos de sus nietos en VVancouver.

Historial:

1950: Nace en Nicaragua

1970-72: Esposa de derecho consuetudinario da a luz a sus 3 hijos — es asesinada por el ejército
1974-79: Hermanos asesinados — exilado — 2"% esposa le da 4 hijos

1988: Esposa e hijos se mudan al Canada

2008: Esposa lo patrocina para inmigrar al Canada

2010: Querella familiar y separacion

2014: Se hace ciudadano canadiense
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Divine

Regoit un diagnostic de
Compléte ses études, Déménage au Canada leucémie, puis de Commence 3 faire du bénévolat
commence & travailler (travallleuse domestigues) Paralysie de Bell de maniére réguliére

1974 1988 2046 2008
1986 p.1 17, Aujourd’hui

Née aux Déménag& 3 Singapour Accident de la route alors Déménase dans un
Philippines quelle est pigtonne appartement subventionné

Agée de 62 ans, Divine est née aux Philippines. Aidée financiérement par 1'un de ses oncles, elle poursuit
une formation de quatre ans afin d’occuper des postes d’administration. Elle travaille comme aide-
gérante pour une compagnie de génie électrique pendant douze ans. A la recherche d’un salaire plus
éleve, Divine déménage a 1'age de 33 ans a Singapour, ou elle travaillera comme aide-domestique et en
tant que vendeuse. Elle fera également du bénévolat pour 'ambassade, son église et une maison de
naissance en plus d'avoir suivi des cours en soins infirmiers et en programmation informatique.

Divine déménage éventuellement au Canada a travers le programme d’aides familiaux résidents a I'ige de
45 ans. Elle prendra soin d’enfants et de personnes dgées i raison de sept jours par semaine tout en
envoyant une partie de ses revenus aux Philippines afin de soutenir ses trois niéces. En I'espace de trois
années, elle obtient sa résidence permanente. L'année suivante, Divine est happée par une automobile ce
qui la laissera avec de nombreuses blessures. Elle est dorénavant incapable de travailler en raison de
douleurs chroniques et d'un handicap permanent. Initialement alitée, Divine fut dans 'obligation de
dépendre de son réseau d’amis. Le régime provincial d’assurance-maladie, I'indemnisation pour les
accidentés du travail et ses maigres économies lui ont permise d’avoir accés A des travailleurs sociaux, des
aides-soignants, un grand nombre de chirurgies, de la médication ainsi que des programmes de
réadaptationtels que la physiothérapie, la chirothérapieet des groupes de support psychologique. Malgré
toute cette aide disponible, il est difficile pour Divine de pouvoiry garantir son accés, et ce, de maniére
constante.

Lorsqu’elle recoit un diagnostic de leucémie et de Paralysie de Bell, Divine décide, en 2006, de passer le
restant de ses jours avec sa famille aux Philippines. Malheureusement, elle est incapable de payer le coiit
des soins médicaux dont elle a besoin ce qui l'oblige & revenir en sol canadien. Elle y vivra avec un budget
serré en comptant principalement sur sa pension pour handicap permanent afin de couvrir toutes ses
dépenses, n'étant pas suffisamment dgée pour recevoir la pension de la vieillesse. Divine continue de
donner a autrui en faisant du bénévolat pour des organismes servant la populationimmigrante ainsi que
des groupes travaillant pour les travailleurs domestiques. Elle a un grand plaisir 4 chanter dans sa
communauté et dans des chorales d'église.

Famille et soutien Famille et soutien Logement et transport



Divine (Tagalog)

Si Divine ay animnapu’t dalawang (62 y/o) taong gulang, siya ay ipinanganak sa Pilipinas.
Nagkaroon siya ng suportang pangpinansyal mula sa kanyang tiyuhin at ginamit niya ito upang
makapag aral sa kolehiyo ng apat na taon bilang isang administrador. Siya ay nagtrabaho bilang
pangalawang tagapamahala sa isang kompanyang pang inhinyeriya elektrisidad sa loob ng labing
dalawang taon. Sa kagustuhang magkaroon ng mas mataas na sahod, sa edad na tatlongpu’t
tatlong gulang, siya ay nakipagsapalaran sa Singapore kung saan siya ay nagtrabaho bilang isang
kasambahay. Siya rin ay nagging boluntaryo sa Embahada ng Pilipinas, simbahan at tahanan
para sa matatanda. Kumuha din siya ng kursong pag aalaga at programang pangteknolohiya.

Sa edad na apatnapu’t limang (45 y/o) taong gulang, tumungo ng Canada si Divine at siya ay
naging tagapagpangalaga ng mga bata at matatanda pitong beses sa isang lingo upang
makapagpadala ng suportang pang pinansyal sa kanyang tatlong pamangkin para sa kanilang
edukasyon. Sa loob ng tatlong taon, nakamit niya ang legal na papeles upang maging
permanenteng residente sa Canada. Ngunit sa sumunod na taon, naaksidente si Divine at
nagkaroon ng maraming pinsala sa katawan. Dahil dito, hindi siya maaaring magtrabaho sa
kanyang dinaranas na kapansanan.

Nakaratay na lamang at lubusang umaasa sa suporta ng kanyang mga kaibigan. Ang
panlalawigan planong pangkalusugan, programang kompensasyon ng mga manggagawa at ang
kanyang natitirang ipon ay nagbibigay daan para siya’y makakuha ng tulong mula sa mga
manggagawang panlipunan, tagapagpangalaga, operasyon, gamot at programang reablitasyong
pisikal at kaisipan; kahit na ang pagkaroon ng pangmatagalan suporta ay kasalukuyan paring
pinoproblema.

Nagkaroon si Divine ng karagdagang pagsusuri at ditto nalaman na meron siyang lukemya at
“Bell’s Palsy”. Siya ay nagdesisyon na umuwi sa Pilipinas upang kanyang makapiling ang
pamilya sa kanyang mga natitirang taon. Ngunit, hindi niya kaya ang presyo ng mga gamot at
siya rin ay bumalik na lamang sa Canada. Dito, siya ay namumuhay sa maingat na pagtipid ng
pera at umaasa sa kanyang pensyong pangkapansanan. Wala pa siya sa tamang edad para
makakuha ng benepisyong pangmatanda. Ngunit sa kabila ng kanyang pinagdadaanan, patuloy
na nagging aktibo sa pagboluntaryo sa mga Pilipinong kakarating lang mula Pilipinas, sa mga
organisasyon para sa mga kasambahay at pagkanta sa simbahan.

TALAORASAN:

1953: Siya ay ipinanganak

1974: Nakapagtapos ng pagaaral at nagumpisang magtrabaho
1986: Nagpunta ng Singapore

1998: Nagpunta ng Canada

2002: Siya ay naaksidente

2004-2006: Nagkaroon ng lukemya at “Bell’s Palsy”

2008: Naging aktibo sa boluntaryo sa komunidad

2009: Lumipat sa abuloy na pabahay
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Azim

Fonde un groupe provincial afghan, organise des groupes

Marié et commence son emploi avec la entre individus appartenant a différentes religions, promeut
sécurité provinciale la compréhension entre les cultures
. . .
197390 1983 2005 Aujourd’hui
Néen Révolution Saur (Communiste), immigreau Canada Déménage de sa petite  S'implique dans des groupes
Afghanistan s'envole au Pakistan ville & Vancouver locaux pour personnes

dgées, garde ses liens avec
sa foi et sa famille

Agé de 81 ans, Azim est le premier fils d’'une grande famille aisée et haut placée en Afghanistan. Trés
eduqué, il apprend a parler le francais couramment, recoit une formation en études policiéres et a
I'age de 28 ans, devient un commandant en sécurité dans sa province. La méme année, il se marie. Il
aura six enfants. Il passera plusieurs années 4 s'investir dans son travail afin d’offrir une qualité de
vie et un confort a sa famille. Azim était haut placé dans la police lors des débuts de la Révolution
Saur (un coup d’Etat militaire par le parti communiste) en 1978. Lorsqu'il refuse de joindre le parti
en raison de ses convictions religieuses et politiques, sa famille subit de dures répercussions. Aprés
deux ans, Azim fait le choix déchirant d’abandonner son emploi et de quitter I’Afghanistan avec sa
famille, risquant 'exécution si les autorités I'apprennent. La famille se réfugie au Pakistan, mais
I'adaptation est difficile et ses enfants n’ont pas accés au systéme d’éducation.

Parrainé par son frére, c’est & 'dge de 49 ans qu’Azim immigre au Canada avec sa famille en 1983.
Son frére joue un role important griace a I'aide qu'il apporte a la famille dans leur processus
d'intégration dans la société canadienne. Déterminé a s'émanciper dans leur nouveau chez-soi, Azim
inscrit sa famille entiére a des cours d’anglais. Incapable de trouver du travail dans le domaine
policier, il accepte des petits boulots afin de soutenir sa famille. Azim et sa femme consacrent la
majeure partie de leur vie au Canada a travailler sur des problémes tels que la collaboration entre les
différentes religions, le multiculturalisme et le renforcement des communautés. Apres les attentats
terroristes du 11 septembre, Azim s’est engagé & promouvoir et & démystifier 'Afghanistan et I'Tslam.
Azim est récompensé pour son travail et est trés fier de ses accomplissements.

Lorsqu'il a 71 ans, Azim et sa femme déménagent & Vancouver afin d’étre plus prés
géographiquement de ses enfants et de ses petits-enfants. Ils planifient d’'emménager dans un plus
petit appartement ayvant moins de marches d’escalier afin d’accommoder I'ostéoarthrite de sa femme.
Azim est un lecteur et un écrivain avide. Il continue & participer 4 des groupes pour personnes igées
ainsi que des ateliers de groupe d’écriture.

s
Engagement communautaire Groupe de personnes agées

Fier de son role de
revendicateur



AzIM (Dari)

i S 1 al 5 ala laglat s 2 Cunia (5 guii) Gl 4 raad 5 G5 ) g 40 48 ) A3 gal )
3354 933 Jls laa 5 el 48 R adge 4l ) 23 Y g Jirial alia 5 ) (S 28 (e 2
g 256 ) )52 6 el

5903 9 Lina 358 Jald (5l 1y Uit il 5 Bty 5 a5ai 258 S iy )b sla Jl
etz pal sy sdplda )8 LS Gla)y yo HsIS Gl sy 03 1) 23l plie pilae 1978 Jlu )2
stia sl (S5 4y (iliald 3 gai (510 258 ey uilans Cillia (sl 5 8 40 s ) alae aSila
a5 5 p0 k)
A Jaald Ly o) et O jalge OIS (3503 58 5 (5 S BB 50 5 S ) 4 el anlae JLu2 ) axy
3ga s O 8 Cad iy a3 phad Jldiad dian €3 5ad )b QUKL 4 (Qliudlidl) (g )
S jiualie (g ageaile 504y Juand ) (iilai 8 a5l sda bl jo (Sai ) VL) el
A alee US4 Galald Lol yas (553 1 el b alles 49 axlae 1983 Jlu 2
Ol 4 3B 1) Ll 52 S (g 3k LS dmala 5o aadae Jaald 43 SaS il a1 oS (3 (G0l
3 Lna 253 gy 4lA 48 Caal

hay (el adyla g 15 233 (38 50 Lal S ol il B0 (S5 sl Cagim 5015 258 Juald ol e
A Cples 1358 dadld B sl il sla IS Jlefay ) s 5 €

San i (alise sla v de) ) Gl Cle g ga Cagea |y GLESI ) 1ol ) gl Gaaila 5 aidae
L3 gad JAUIS Ha elaia) Al g calisa sl
Glinailadl Qs (Al o814y a5 1) 298 4S 25 0 dgate padie udlipn 11 ()i ales ) any
Ak o3l

D8 S Al AT 505 Al 358 adiha g ) aplae
5L aY gl 40 15 000 S Cugmd e JLE LIS g8y et 4n (aila of yad 4 Cudily Jlw 71 o) 4Sila )
g S U 48y S 4y 5 48 (sleilai )l Dl (S an Uil o3 Ll €aidly S0 35 0 63 (e 4wl 58
8L ial ) (oS (Jealie (ulal) Jualia 30 ) Gheila B 2l

dala )y s ldis YL G sia U o (g e ot e 4aBle jlu (5 5 (0 52 43 mabae
Ay
Olaalzd) 531934 Jla o
SOS S g 5 d ALY s el (laie s Cusie 5205331 1962 Jls )2
e LSl 4y )8 5 Gl S iy ) e 5 A0 S saS 38 1980 A1 1978 Jls )
b alee MUIS 401983 Jls
gl s 5 i e (il Jls a8l Y 5 5 S IILE 2004 1 1989 s Ju L2
O B Ul
ARG
A sl z oS Sy el 4 S S el S )1 2005 Jle a
e s Jaald 5 cnda 08 ) e gla 5 8432012 Jls 2
47



Kim Young Chul

Se marie et commence a travailler Ouvre son propre restaurant,
jonnai le vend aprés une fusillade .
comme fonctionnaire s ' 5a fille déménage aux Etats-Unis

1998 20059 Aujourd’hut

Néen Sa fille parraine I'immigration de Travaille dans une ferme de

. 1 Proche-aidant pour sa
Corée ses parents au Canada champignons Jusqu'a sa retraite

conjointe

Young Chul, igé de 77 ans, est né en Corée. Il est I'ainé d'une famille de cing enfants. Alors qu'il poursuit
des études universitaires en mathématiques, il se voit dans I'obligationde les interrompre afin de faire
son service militaire obligatoire. Par la suite, il commence a travailler comme fonctionnaire, un emploi
bien rémunéré et qu'il occupera pendant vingt ans. A I'ige de 25 ans, il se marie. Il a trois enfants, Alors
qu'il est dans la mi-cinquantaine, Young Chul démarre sa propre entreprise dont les affaires furent
difficiles. Sa plus jeune fille - qui est partie étudier, se marier et résider au Canada- offre de parrainer ses
parents. Ils acceptent de la rejoindre en 1998. Young Chul commence immédiatement dans les affaires en
ouvrant un restaurant avec sa femme, emploi qui occupera la majeure partie de leur temps. En raison de
leur faible connaissance de 1'anglais et de leur horaire chargé, la fille du couple s'occupera pratiquement
de tous les aspects de la vie de ses parents en sol canadien.

Or, en 2004, une fusillade mortelle entre membres de gang de rue éclate dans le stationnement de son
restaurant. Cet incident oblige Young Chul 4 fermer le commerce immédiatement, ce qui représentera
une perte financiére considérable. Il vit toujours de I'anxiété en lien avec cet événement, anxiété pour
laquelle il ne recevra jamais de soutien formel. En 2005, il commence i travailler dans une ferme de
champignons et prendra sa retraite quatre ans plus tard.

Le mariage de sa fille & un Coréen ne dura pas. En 2014, elle se remarie, cette fois-ci, 4 un Américain, et
déménage aux Etats-Unis. Young Chul et sa femme essaient de vivre aux Etats-Unis, mais réalisent qu'ils
n'y sont pas confortables. De plus, ils se sentent incapables de retourner en Corée considérant que Young
Chul a perdu son statut et ses liens familiaux en quittant le pays.

La vie au Canada sans sa fille fut trés difficile parce que Young Chul et sa conjointe dépendent
énormément d'elle. Ils se sentent isolés en raison de leur position géographique. Les rendez-vous
médicaux et les centres communautaires sont situés A prés de deux heures de distance en transport en
commun et peu de services sont rendus spécifiquement a la communauté coréenne. Bien que la barriére
de la langue est difficile pour Young Chul, il v trouve une source de motivation et s'efforce d'apprendre
I'anglais en se rendant 4 la bibliothéque.

Young Chul cuisine, nettoie et s'occupe de sa femme qui est atteinte d’ostéoarthrite. Aujourd'hui, son plus
grand défi est de se garantir un nouvel endroit ot habiter. Sa fille planifie de vendre le condominum dans
lequel ils résident actuellement, mais il est difficile de trouver une alternative & prix abordable.

Logement et transport Limportance des Une promenade en nature
transports en commun avec son mari
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Farzana

Mariage arrange; premier enfant, Traitée au Pakistan pour Sa fille parraine I'immigration
accés diminué & son éducation une paralysie due au stress de sa famille au Canada Obtention de |3 citoyenneté canadienne

197885 1997 Aujourd’hui

Née en Révolution Saur; mari et frére Commence a faire du
Afghanistan kidnappés; deux fréres assassinés; bénévolat jusqu'a aujourd'hul
fils emprisonné

Ses |oisirs sont le tricot et la
couture ; elle s‘occupe de ses
petits enfants

Née en Afghanistan et dgée de 70 ans, Farzana vient d'une famille composée de 10 personnes. Au cours
de son enfance, elle est négligée par ses parents et recu le surnom d"incurable”. Alors qu'elle a 13 ans, ses
parents arrangent un mariage entre elle et son cousin tout en réduisant son accés a 1'éducation. Fort
heureusement, elle se sent aimée et reconnue par son mari et sa belle-famille. Le couple focalise leurs
énergies dans 1'éducation de leurs huit enfants qui grandirent dans un environnement aimant et
soutenant tout en ayant des parents les ayant tous encouragés a poursuivre leur éducation.

En 1978, la révolution Saur (coup d'Etat militaire) et la guerre soviétique qui s'ensuit en Afghanistan
sont le début d'une décennie d'instabilité et de souffrance extréme pour Farzanaet sa famille. Son mari
se fait enlever, mais Farzana et la majorité de ses enfants parviennent a se réfugier au Pakistan. Aprés
plusieurs échecs, I'une de ses filles propose & Farzana de la parrainerelle et le reste de la famille au
Canada.

Farzana expérimente un choc culturel considérable lorsqu'elle arrive au Canada en 1996. Elle est
cependant trés heureuse de se retrouver dans un environnement sécuritaire et de recevoir du soutien de
la part de sa famille. Elle deviendra citoyenne canadienne en I'an 2000. Sept de ses enfants vivent a
Vancouver et un demeure toujours en Afghanistan. Elle a des liens forts avec sa famille élargie, qui
comprend aujourd'hui seize petits-enfants. Aujourd'hui, Farzana vit dans une résidence subventionnée
pour personnes figées et utilise le transport en commun. Elle a joué le role de vice-présidente pour un
groupe communautaire pour femmes afghanes. Elle a également été bénévole pour un service desservant
la population immigrante au cours des dix-huit derniéres années. Elle est une militante pour les droits
des femmes et pour ceux et celles qui ont connu 1'abus ou des traumatismes. Elle travaille en ce moment
sur une autobiographie, mais trouve le processus trés prenant. Lorsque Farzana n'est pas occupée a
prendre soin de ses petits-enfants, elle prend plaisir 4 coudre et i tricoter.

Traumatisme du passé La table est mise pour Pensées pour la paix qu'elle
la famille souhaite pour I'Afghanistan
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Maleeha

Enseigne et milite malgré l'instabilité
politique et le régne soviétique

1960 197080s 1999 200010

Mariage d'amour Immigre au Canada Bénévole active

AFGHANSTAN PAKISTAN et INDE CANADA
. , .
1963 192 200940 Aujourd’hui
Mée en Fonde sa famille et Déménage au Pakistan et en Maleeha a une crise Vit dans un centre pour
Afghanistan  commence a enseigner Inde aprés la tombée du cardiaque, son mari décéde personnes dgées ; fait ses
régime socialiste propres vétements

Maleeha, dgée de 70 ans, est née en Afghanistan. Elle est la premiére de trois soeurs. Alors qu’elle n'est
qu'une enfant, elle perd sa mére aprés une longue bataille contre la tuberculose. Dans la méme période,
sa soeur fut hospitalisée pendant trois ans en raison d'une méningite. En raison de tous ces événements,
Maleeha doit assumer les responsabilités de surveillance de ses soeurs et du maintien de la maisonnée.
En raison de ces responsabilités importantes, elle deviendra plus mature et confiante. A 1'dge de 15 ans,
elle se marie et aura quatre enfants.

Simultanément, elle s'inscrit afin d'enseigner et commence une carriére en éducation qui durera 32 ans.
Elle recevra notamment de la formation en URSS en raison de son travail. En tant que directrice d'école,
Maleeha est responsable de son expansion. Elle a beaucoup milité pour promouvoir I'éducation chez les
jeunes filles. Sous le régne soviétique, elle ouvrira une nouvelle école et développera des programmes
nationaux de littératie. Une grande part de son identité est construite autour de son rdle d'enseignante et
de militante.

En 1992, lorsque le gouvernement socialiste tombe, le mari de Maleeha qui a des connexions avec I'armée
de ce régime devient une cible des nouvelles autorités en place. Leurs enfants sont alors adultes et ont
déja quitté le pays. Maleeha et son mari déménagent au Pakistan, puis en Inde, la ot ils vivront pendant
sept ans. En 1999, ils décident d'accepter I'offre de parrainage au Canada de leur fils.

Le soutien de leur fils ainsi que la grande maitrise de 1'anglais de son mari facilitent la transition et
I'adaptation i la société canadienne. Maleeha fait du bénévolat dans un centre pour personnes igées la on
elle y apprend également un peu d’anglais. Elle deviendra citoyenne canadienne trois ans plus tard. Or,
en 2009, Maleeha a une crise cardiaque. Peu de temps apreés, son mari décéde d'un AVC. Ces événements
obligent Maleeha  se retirer de sa communauté. Elle contemple méme l'idée de déménager au Royaume-
Uni poury rejoindre sa fille qui est médecin, mais se ravise. Aujourd 'hui, elle vit seule dans une résidence
subventionnée pour personnes dgées. Sa fille parvient 4 gérer la santé de sa mére a distance. Maleeha
rend occasionnellement visite au groupe de personnes dgées. Elle garde la solitude et 1'ennui a distance
en sortant de chez elle et en ayant des passe-temps notamment celui de fabriquer ses propres vétements.

Un endroit de paix et de souvenirs —

les plantes favorites de son conjoint Résilience Souvenirs du passé
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Son Jung Suk

Guerre de Corée, arréte sa
scolarité, traumatismes familiaux,

trouve refuge dans le Sud Immigre dans I'est du Canada Devient propriétaire de petites entreprises

1950 1968 1980
1973 Aujourd’hui

Née en Corée du Nord Se marie et fonde une famille Se relocalise a Vancouver Retraite et role de proche aidante

auprés de son conjoint

C'est dans une famille intergénérationnelle de fermiers vivant dans le nord de la Corée - alors unifiée -
que Jung Suk, dgée de 77 ans, est née et a grandi. Le début de la guerre de Corée en 1950 fait diminuer
son acces i l'éducation. Dans les trois années qui suivirent, la famille souffre de plusieurs privations
importantes dans leurs conditions de vie, une séparation, des menaces et la torture. Jung Suk se réfugie
dans le Sud et se réunira éventuellement avec sa famille. Aprés plusieurs années de malnutrition, elle
souffre de tuberculose. Lorsqu'elle se rétablit, elle ressentira alors la pression de gagner de 'argent afin de
soutenir sa famille. Jung Suk ne terminera jamais ses études. Elle croit fermement que les générations

lus jeunes ne peuvent pas saisir la lourdeur des défis qui ont rendu sa génération solide et stoique.
Al'dge de 27 ans, Jung Suk se marie et aura trois enfants, le dernier naitra au Canada. Inquiéte de la
menace d'une nouvelle guerre, elle déménage avec sa famille au Canada. Son mari travaille alors dans la
fabrication de montres tandis que Jung Suk s'occupe de leurs jeunes enfants. Bien qu’elle se sente isolée
et s'ennuie de son pays d'origine au départ, elle trouve rapidement une "nouvelle famille" en 'église
communautaire coréenne. En 1973, la famille déménage & Vancouver en raison de la santé de son mari et
de meilleures opportunités d'emploi.

Aprés avoir travaillé dans d'innombrables petits boulots, Jung Suk décide d'étre travailleuse autonome.
Elle travaillera d'abord comme propriétaire d'une boutique de souvenirs (13 ans) et plus tard, en tant que
copropriétaire d'une buanderie avec son fils (19 ans). En raison des longs quarts de travail et des
obligations familiales, Jung Suk et son mari n'auront jamais le temps d'apprendre I'anglais tandis que
leurs enfants n'apprendront jamais a parler coréen couramment. La résultante est que Jung Suk se sent
déconnectée de ses enfants et a de la difficulté a se sentir en lien avec ses petits-enfants, bien qu'elle
ressente de la fierté pour tous leurs accomplissements.

Jung Suk est maintenant retraitée et est proche aidante pour son mari qui a un cancer de la vessie. Elle
est respectée en tant qu'ainée dans la communauté de 'église et elle prend plaisir & marcher dans la forét
avec ses amies. Elle apprécie s'exprimer en anglais, les cours d'informatique et rire avec ses collégues de
classe.

Traumatisme du passé Résilience Avoir finalement
l'opportunité d’apprendre
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Robert

Se marie et fonde Est licencié, ouvre sa
une famille propre entreprise Immigre au Canada Obtient la citoyenneté canadienne

19534 1987 205 2010

! , .
1973 194 M5 Aujourd’hui

Né aux Se relocalise pour le travall  Prend sa retraite Regoit la pension de vieillesse Actif au sein d’un centre

Philippines multiculturel

Agé de 82 ans, Robert nait dans une petite ville située aux Philippines. Aprés avoir complété son
secondaire, il se marie immédiatement et fonde une famille. Dés 1'dge de 25 ans, il travaille, en
premier lieu, en politique municipale puis pour des compagnies dans une grande ville. Lorsqu'il se
fait licencier en 1986, sa femme et lui achétent et opérent une épicerie. Robert travaillera également
en tant que gestionnaire du champ d'agriculture de ses parents jusqu'a sa retraite en 1994.

En 2005, lorsque Robert a 71 ans, sa fille et son gendre parrainent son immigration et celle de sa
famille afin qu'ils immigrent & Vancouver. Le but était que Robert et sa femme puissent fournir du
soutien a la famille pour I'éducation et les soins de leurs petits-enfants. Alors qu'initialement il a de
la difficulté a s'adapter, il finira par s'habituer & sa vie en sol canadien. Robert est trés actif et parle
relativement bien 1'anglais, et ce, malgré ses revenus limités et son choix restreint d'activités.

Jusqu'a tout récemment, la seule source de revenus pour le couple était de l'argent de poche fourni
par sa fille. En raison de cela, il n'a pu avoir les fonds afin de rendre visite a sa fratrie et ses enfants
aux Etats-Unis et aux Philippines. A la fin de I'année 2015, Robert commence finalement & recevoir
la pension de vieillesse et le supplément de revenu garanti du gouvernement. Il est impatient de
pouvoir faire des voyages dans son pays d'origine et de déménager de la résidence de sa fille qui est
maintenant surpeuplée.

Aujourd'hui, Robert est actif dans des centres multiculturels et les maisonnées du voisinage. 11 prend
part 4 des événements organisés par la communauté philippine une fois par semaine ce qui l'aide
beaucoup a reprendre contact avec sa culture et ses origines suite & son immigration au Canada. Il se
rend également a I'église deux fois par semaine. Aller 4 1'église lui permet de renforcer sa foi et de
socialiser. En étant impliqué auprés de ces organisations, il développe plusieurs aptitudes comme se
faire des amis, réseauter et faire du bénévolat. Il est impatient de participer aux activités sociales,
aux cours d'anglais et d'informatiques offerts aux personnes agées.

Résilience Accorde une grande importance Fier de son engagement
a croyances religieuses communautaire



Robert (Tagalog)

Si Robert ay walumpu’t dalawang (82 y/o) taong gulang ay ipinanganak sa isang maliit na bayan
sa Pilipinas. Siya ay agad nagasawa pagkatpos niyang makumpleto ang mataas na paaralan. Sa
edad na dawalampu’t lima (25 y/o) taong gulang, siya ay nagsimulang magtrabaho sa kanilang
munisipyo at kinalauan ay nagtrabaho sa malaking kompanya sa kanilang lungsod. Sa kanyang
kalabisan noong taong 1986, siya at ang kanyang asawa ay nagtayo ng negosyo at siya rin ay
nagging tagapamahala ng bukirin ng kanyang mga magulang hanggang siya ay magretiro noong
taong 1994.

Noong taong 2005, sa edad na pitumpu’t isa (71 (y/0), siya ay pumunta sa Vancouver kasama
ang kanyang asawa para tumulong magalaga ng kanilang mga apo. Naging mahirap sa una ang
naging buhay ni Robert dahil sa pagbabago ng kulturang kanyang nakasanayan. Siya ay
nagsasalita ng sapat na wikang Ingles ngunit ang kanyang limitadong kita ay pumipigil sa
kanyang mga ninanais gawin. Ang tanging napagkukuhanan niya ng pera ay ang bigay ng
kanyang anak at dahil dito hindi siya maaaring makabisita sa kanyang mga kapatid sa Amerika at
Pilipinas. Noong taong 2005, siya ay nakatanggap ng garantisadong kitang suplemento mula sa
gobyerno. Siya ay natutuwang bumalik sa Pilipinas at makaalis sa bahay ng kanyang anak.

Ngayon, si Robert ay aktibo sa kanyang kumunidad at palaging dumadalo sa mga okasyong
inoorganisa ng mga Pilipino isang beses sa isang lingo dahil ito ay nakakatulong sa kanya na
mapanatili ang kanyang kultura at tradisyong Pilipino. Siya rin ay aktibo sa simbahan dalawang
beses sa isang linggo, ang simbahan ay nakakatulong na pagtibayin ang pananampalataya at ang
pakikihalubilo sa kapwa Pilipino. Siya ay nagnanais na makapagaral ng wikang Ingles at mga
kursong pangteknolohiya na inaalok para sa mga matatanda.

TALAORASAN:

1934: Ipinanganak sa Pilipinas

1953- 1954: Nagpakasal at nagkaroon ng sariling pamilya
1973: Relokasyon sa kanyang trabaho

1987: Nakapagpatayo ng negosyo

1994: Nagretiro sa trabaho

2005: Tumungo sa Canada

2010: Naging isang legal na mamamayan ng Canada
2015: Nagumpisang makatanggap ng pensyon
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Le logement et le transport
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Kim Young Chul

le manque de logements locatifs abordables
pour les personnes agées a Vancouver

« Au Canada, le plus difficile, c’est de se trouver un logement locatif » Cette photo d'un
potentiel logement locatif a été prise par M. Chul a travers la fenétre pluvieuse de la voiture
louée par sa niéce, qui était venue lui rendre visite, durant sa recherche continue pour trouver
un logement abordable.

Kim Young Chul et sa femme vivent dans la maison de leur fille, gu’elle espére vendre
maintenant qu’elle est partie vivre aux Etats-Unis. Cette maison est loin des services qu'ils
utilisent ; ils doivent parfois parcourir 2 heures seulement pour les atteindre. La femme de
Young Chul souffre d’arthrose, ce qui limite sa mobilité, et lui est malvoyant, alors il ne peut pas
conduire. Sans leur fille, ils sont relativement isolés. Ils comptaient grandement sur leur fille
pour l'interprétation et les déplacements lorsqu’ils sont arrivés parce qu'ils étaient trop occupés
a faire rouler leur propre entreprise, ils n'ont donc pas appris I'anglais. Maintenant, ils ont du
mal a trouver un logement a louer a prix abordable. La langue, le manque de transport pour voir
les différentes options de logements, le revenu limité, et le manque de connaissances sur les
aides financiéres disponibles et sur I'assistance de déplacement forment de grands obstacles.
Young Chul s’est intéressé a un établissement pour personnes agées géré par des Coréens, mais
nous a informé par I'entremise d’un interprete : « Premiérement, c’est trés dispendieux. Ca
coQte trés cher. Pour deux, environ 3300 $, c’est beaucoup d’argent. Il considere qu’ils sont
encore assez en santé et sont encore capables de se débrouiller. lls n’'ont donc pas besoin d'y
entrer dés maintenant, mais peut-étre plus tard. »
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Divine

le manque de logements et de transports subventionnés pour les personnes agées
avec un handicap physique

« Les oiseaux peuvent s'envoler partout. lls sont libres ! C'est ¢ca que je veux. Mais j'ai
ca. J'ai ce handicap. Je ne peux aller nulle part. »

Suite a I'accident I'ayant laissé handicapée a vie, elle a compris qu’elle devait réduire son co(t de loyer et
elle a approché BC Housing pour une habitation subventionnée. On lui a dit qu’avec ses problemes de
santé, une habitation appropriée serait plus difficile a trouver. Lorsqu’elle a finalement recu une offre,
c'était pour des habitations situées entre une heure et une heure et demie de route de son lieu actuel.
Divine nous a dit, par I'entremise d’un interpréte, comment son médecin de famille s’y était opposé : «
Non, elle n’a pas de famille. Elle ne conduit pas. Et elle vient ici tous les jours. C'est difficile pour elle
d’aller si loin. » Divine ne pouvait pas se permettre de renoncer a la précieuse aide de ses amis qui
habitaient tout pres et du médecin de famille qui a joué un r6le essentiel dans les soins de Divine. Elle a
plutdt trouvé, par I'intermédiaire d’'une organisation religieuse, une habitation subventionnée, par contre
I'immeuble n’est pas adapté aux personnes handicapées. Le logement de Divine est situé au deuxieme
étage, la buanderie au sous-sol, et il n'y pas d’'ascenseur : « Je tombe, mais je me reléve parce que je veux
vivre, je veux retrouver ma vie. Puis, la semaine suivante, je veux (petit rire) aller a la buanderie parce que
ma brassée est en bas... euh, il y a 13 marches. J'y vais parce que je ne veux pas que quelqu’un prenne mes
vétements... Je tombe & nouveau, de la 13e marche jusqu’en bas. Encore une fois ! Cette fois, j'ai des
coupures ici (pointant ses bras), mes lunettes et celle-ci (pointant son visage), la grosse coupure... Alors je
rampe jusqu’aux marches parce qu’il y a un couloir, on peut se tenir sur les marches... les rampes. »
Divine s'impatiente en attendant que I'aide-soignante fasse tout, puisqu’elle arrive toujours tard. Elle
s'inquiéte a savoir combien de temps elle pourra rester a cet endroit. Le loyer a déja augmenté de 365 $ a
408 $ par mois, mais sa pension d'invalidité n’a pas augmenté. Elle a aussi beaucoup de difficulté a payer
pour le transport. HandyDart (un service de transport adapté) n’est pas couvert par la Compass Card
gu’elle doit acheter pour utiliser le transport en commun. Divine ne croit pas pouvoir se permettre une
aide a domicile, et n’est pas certaine si elle est admissible, puisque (ironiquement) « on me demande une
attestation médicale [pour prouver] que je peux encore m'occuper de moi-méme. »
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Son Chan Mi

Seule et victime de racisme dans un logement social

Cette photo saisit I'arriere-cour de Chan Mi, ou elle aime s’assoir, lire son livre et prier.

Chan Mi s’estime chanceuse quant au logement. Aprés avoir vécu 6 ans au Québec, et
avoir éte sur une liste d’attente pendant deux ans, Chan Mi a réussi a obtenir un
logement grace au programme Habitations a loyer modique (HLM). Elle est trés
reconnaissante de I'avantage d’avoir un systeme de transport a proximité, qui lui permet
de se rendre a plusieurs églises et marchés, conservant ainsi sa vie sociale et son
indépendance. Par contre, récemment elle a été bouleversée par du bruit assourdissant
venant de la salle commune située juste a cété de son logement dans le HLM. Elle nous a
dit par I'entremise d’un interpréte que son état de santé physique et émotionnel en était
affecté « au point que [sa] vie en était mise en péril. » Malgré le fait qu’elle ait parlé au
responsable a maintes reprises, elle a été victime de racisme flagrant, et s’est sentie non
entendue et ignorée. Pour remédier a la situation, elle a écrit une lettre formelle de
plainte au bureau de I'administration, qu’elle a da faire traduire du coréen au francais, y
suppliant le bureau de résoudre le probleme de bruit et de la déménager dans une unité
plus éloignée. Ces efforts de communication sont difficiles étant donné son niveau
restreint en francais et en anglais. Cette tentative et toutes les suivantes n’ont pas porté
fruit, ce qui a laissé Chan Mi frustrée et épuisée. Elle n’a toutefois pas abandonné: elle
continue de résister activement au racisme et manifeste une ténacité dans sa
détermination a faire cesser le bruit.
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Ann

le sens d’un chez-soi

Chacun des objets sur I'étagere a été soigneusement et intentionnellement choisi par
Ann a l'intention de I'un de ses enfants ou petits-enfants. lls symbolisent le plaisir de
partager et de donner les uns aux autres.

Ann vit d’un faible revenu, et les gens ont essayé de la convaincre d’emménager dans un HLM,
mais Ann est réticente a I'idée. Elle vit dans ce logement de trois chambres a prix raisonnable
depuis 25 ans. Pour Ann, c’est son chez-soi, et celui-ci forme une partie intégrante de son
identité : « je ne déménagerai pas de [mon quartier], croyez-moi, méme si quelgu’un me donnait
une maison gratuite quelque part (tout le monde rit). Je ne veux pas y aller. Vous savez, tout le
monde me dit “prends-toi un logement a prix modique”, je ne veux pas un prix modique, je ne
veux pas vivre pauvre. Je veux étre moi. » Ann souligne que dans un HLM, elle serait seulement
admissible a un logement d’une chambre, puisqu’elle vit seule, mais elle n'aurait pas de place
pour recevoir ses trois enfants et nombreux petits- enfants lorsqu’ils viendraient lui rendre
visite. Elle devrait également se défaire de beaucoup de choses qui contribuent a faire perdurer
son identité : « une partie de moi se trouve dans ces choses, vous comprenez ? Comme je leur
dis, quand je mourrai, peu importe. Mais d’ici la... ma meére a beaucoup de choses. Et ma mere
ne se débarrasse jamais de rien. » Elle parle aussi de combien elle aime le quartier : ce n'est pas
trop calme, comme les quartiers de HLM qu’elle a vus, et elle s’y sent en sécurité quand elle
marche, méme tard le soir. Elle a I'impression que tout le monde la connait, et des amis de ses
enfants la reconnaissent et lui disent : « Je vais venir vous voir et vous allez me préparer ces
bonnes choses que j'aime tant. » Elle fait partie de la communauté et la communauté fait partie
d’elle.
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Histoires d’emplois précaires
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Cesar
Ses difficultés a trouver un emploi stable a son arrivée au Canada

!
o s s of v FIVE YEARS” T 1
of continuous [oyal service.

« Le superviseur.... ma dit : “Cesar on n’a plus besoin de toi. Tu n’es pas intéressé au
travail.” [J'ai dit] comment ¢a? Pourquoi vous me renvoyez?... Comment se fait-il que
vous m’'ayez gardé pendant cing ans et maintenant vous me dites ¢ca ? »

Lorsque nous avons rencontré Cesar, il était impatient de nous montrer un certificat
encadré qui reconnaissait ses années de service et de loyauté en tant que travailleur
d’usine. Celui-la et d’autres prix démontrent son identité de travailleur acharné, de
personne fiable et loyale.Apres avoir émigré au Canada grace au programme du
regroupement familial en 1988, Cesar a eu de la difficulté au départ a trouver du travail :
« Lorsque je suis arrivé ici, je n'avais pas d’emploi. Je suis allé a [I'église locale] et j'ai
prié pour trouver un emploi. » Puisqu’il avait travaillé dans des usines aux Philippines,
Cesar a éventuellement réussi a obtenir un emploi similaire. Malgré les salaires plus
élevés au Canada, Cesar dit qu’il était mieux en travaillant aux Philippines : « Oul, j'étais
heureux [aux Philippines]. Ici, non ! Il n’y a pas d’aide ici... [Les] propriétaires d’usines,
ils n'ont aucune compassion parce qu’ils peuvent te replacer facilement. Tu travailles
pour eux 10 ou 20 ans, et tout d’'un coup ils se débarrassent de toi parce qu’ils se pensent
meilleurs que toi... Quand je suis arrivé ici, la compagnie pour laquelle jai travaillé le
faisait sans se géner. » Cesar nous a raconté que bien qu’il ait obtenu une
reconnaissance de la part de son employeur pour son bon travail, peu de temps apres, il
était renvoyé. En évoquant cette contradiction, Cesar s’est souvenu comment ses
collégues et lui étaient remplacés rapidement. Il a commenté sur le haut taux de
travailleurs sans-papiers dans les usines de Montréal, qui courraient se cacher chaque
fois qu’un inspecteur se présentait sur les lieux a I'improviste. Bien que I'incertitude de
I'environnement de travail ait été stressante pour Cesar, il sentait qu’il n’avait d’autre
choix que s’y faire puisque sa priorité était la survie de sa famille.
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Malena

Conciliant travail et monoparentalité en tant que nouvelle immigrante

Debout devant la
tombe de sa fille,
morte a I'age de 30
ans, Malena
regrette
profondément avoir
da la renvoyer au
Chili pour 2 ans et
demi lorsqu’elle
était toute petite,
étant incapable de
concilier la
monoparentalité et
le travail en tant
gue nouvelle
immigrante.

Malena est arrivée a Vancouver en 1981 avec sa fille de deux ans, déterminée a lui offrir un
avenir meilleur que celui qu’elle aurait pu espérer au Chili. Dipldmée universitaire, mais avec
une maitrise minime de I'anglais, elle pouvait seulement trouver de I'emploi dans une usine ou
elle devait faire des quarts de travail de douze heures. Elle a décrit cette période comme étant «
vraiment difficile... [P]Jendant le jour, je devais m’occuper des enfants de la famille et de ma fille,
puis I'aprés-midi je devais aller travailler. Alors je n'avais pas le temps d’étudier ni de rien faire,
gue travailler travailler travailler. » Malena parle maintenant couramment anglais, mais avec ses
quarts de travail si longs, elle a été incapable de suivre des cours et trouver du travail comme
professeure tel qu’elle I'avait prévu. En tant que mére monoparentale, elle a essayé
désespérément de trouver une fagon de subvenir aux besoins de sa fille, mais finalement elle a
conclu que la seule solution était de la renvoyer au Chili auprés de ses grands-parents : « J'ai
trouvé d’autres types d’emploi comme femme de ménage, concierge, aide a domicile, plusieurs
et plusieurs types d’emploi, mais euh, j’ai d0 renvoyer ma fille au Chili parce que personne ne
voulait s’occuper d’elle pendant 12 heures. »

Bien que cette décision ait permis a Malena de mieux gérer sa vie professionnelle, elle sent
gu’elle a brisé une obligation tacite qui impligue qu’« une meére et sa fille devraient étre
ensemble. » Un deuxiéme mariage a permis a Malena de réduire ses heures de travail et de faire
revenir sa fille au Canada. Elle a éventuellement réussi a se frayer un chemin dans le service
communautaire, ce qui lui a apporté une importante satisfaction. Suite a la mort de sa fille, a
I’age de 30 ans, la tristesse de Malena a été aggravée en pensant a ces années qui ont été perdues
en raison de cette situation délicate de nouvelle immigrante dans le besoin de travailler et sans
acceés a une garderie abordable de qualité.

70



Rafi
La sécurité de la retraite apres des années de travail précaire

Rafi a choisi de photographier de vieilles images de lui plus jeune, mais maintenant qu'il
approche les 65 ans, il a bien hate a sa pension de retraite. Rafi nous a dit : « L'an prochain, je
serai comme un roiici ! »

Rafi a occupé plusieurs emplois a travers le monde. Alors qu'il était un jeune homme, il est parti
de son pays natal, le Pakistan, pour se rendre a Kuwait afin de travailler pour le ministére
lorsque la guerre du Golfe a éclaté. Rafi et sa famille, comme tous les autres travailleurs
étrangers, ont été forcés de fuir. 1l a perdu son travail, sa maison et tout ce qu’elle contenait.
Etant incapable d’avoir un revenu suffisant pour nourrir sa famille au Pakistan, il s’est dit : « Je
vais mourir de faim ici. » Rafi a travaillé aux Etats-Unis a plusieurs occasions, mais n'a pas
réussi a obtenir un visa de résidence — son permis de travail n’était jamais renouvelé. 1l décrit le
travail effectué la-bas comme étant un travail exigeant physiguement, une transition extréme et
difficile comparativement aux postes de bureau qu’il occupait auparavant.De retour au Pakistan,
il a éventuellement trouvé du travail auprés du Parti populaire, puis il s’est rendu compte que sa
vie était en danger lorsque le leadeur du parti, I'ancien premier ministre Zulfikar Bhutto, a été
exécuté par ses rivaux. Rafi, alors agé de 48 ans, est venu au Canada par les Etats-Unis en tant
gue demandeur du statut de réfugié. Bien qu’il ait obtenu son statut de réfugié, Rafi a seulement
réussi a obtenir ses documents d’'immigrant en 2008, ce qui a compromis sa possibilité de
travailler. Lorsgu’il a finalement regu ses papiers, il a occupé plusieurs postes, par exemple dans
une compagnie de bagages et dans une boulangerie. Durant cette période de 8 ans, il a eu
beaucoup de difficulté a faire avancer son dossier. Séparé de sa famille pendant un total de 14
années, il est souvent resté éveillé toute la nuit en raison du stress.Venant s’ajouter a ses
problémes, Rafi a été frappé par une voiture et a été blessé au dos. 1l est donc pris avec une
douleur chronique, et il a perdu sa cause pour obtenir une indemnité pour sa blessure. Il croit
gue c’est parce qu'« il y a beaucoup de discrimination ici. » 1l a ajouté a ceci I'histoire d’'un
immigrant qu’il a connu : « Il y avait... un vieil homme... plus vieux que moi... [qui] se tuait a
travailler fort... Tu ne peux pas marcher, mais tu dois travailler pour survivre. » Malgré tout,
Rafi est content d’étre au Canada en raison des prestations offertes aux personnes agées, par
exemple les soins de santé. Rafi est impatient d’avoir 65 ans. Durant sa retraite, il espére avoir
une plus grande flexibilité financiere.
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AnNn
A la recherche d’une « intervention divine »
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« Il faut manifester, mais il faut le dire et savoir que tu vas I'avoir. Tu ne sais pas d'ou
ca viendra... mais je vais bien, je fais des choses pour les vendre...
cette terre donne et recoit. »

Ann dit en plaisantant qu’elle a besoin d’une « intervention divine » a son age avancé. Etant
venue au Canada depuis la Guyane grace au Mouvement pour les domestiques étrangers
(Foreign Domestic Movement), Ann s’est organisée pour parrainer les membres de sa famille
dés qu’elle a recu ses papiers de résidence permanente en 1985. Apreés avoir travaillé comme
domestique durant plusieurs années, elle a travaillé dans différentes usines. Par contre, vers la
fin des années 1980, Ann s’est blessée au travail, une blessure pour laquelle elle a regu une
indemnité de la Commission de la santé et de la sécurité du travail (CSST). Lorsque la période
limitée de versements de la CSST est arrivée a terme, Ann a di se tourner vers l'aide sociale pour
subvenir aux besoins de sa famille. Elle a saisi I'opportunité de suivre une formation pour
devenir cuisiniére, mais tout espoir de retourner travailler a été anéanti lorsqu’elle est tombée et
s'est brisé le poignet. Elle a tout de méme réussi a utiliser ses habiletés apprises, mais dans le
secteur informel. Maintenant a I'age avancé, Ann vend des patisseries pour compléter son
revenu de retraite. Elle dit : « Ca fait longtemps que je fais ¢a. J'ai donc encore mes anciens
clients qui se souviennent, viennent me voir et... si quelqu’un aime ca [il] dit, “je sais que tu me
fais un bon prix”, donc [je ne devrais pas] leur donner le méme prix ! » Cuisiner est crucial a la
suivie de Ann, mais cela lui permet aussi de connecter avec sa spiritualité, ses amis et sa
communauté. Elle nous a dit, « Un gateau... ¢ca te montre a étre indépendant, et tu es capable de
créer des choses et rendre des gens heureux, rendre des enfants heureux, et savoir que tu peux
tout faire, que rien n'est hors de ta portée et — en plus d’avoir, de recevoir de I'argent, d’étre
payée — c’est un loisir agréable a avoir.

72



Traumatisme du passe

73



74



Farzana
Un corps rempli de douleur

Cette photo est la couverture de l'autobiographie que Farzana est en train d'écrire. Elle a choisi
cette image car elle représente bien son chemin de vie qui a débuté par une enfance difficile.

La meére de Farzana était persuadée que son troisieme enfant serait le garcon qu’elle avait tant désiré. La
naissance de Farzana fut marquée de déception et du ressentiment qu’elle a ressenti tout au long de son
enfance. Par exemple, a la différence de ses soeurs ainées, on lui a demandé de travailler avec les servants
de la maison et on lui donnait le surnom de « incurable ». Elle a été dévastée quand on I'a retiré de I'école
a I'age de 13 ans pour se marier a son cousin mais cet événement a été une bénédiction. Son jeune mari et
sa famille lui ont offert gentillesse et amour.

Entre 14 et 34 ans (1959-79) elle a donné naissance et élevé huit enfants avec son mari. Le début de la
révolution Saur (Coup militaire en Afganistan) en 1978 et le prolongement de la guerre soviétique ont
tourmenté et fait souffrir Farzana et sa famille pendant pres d’une décennie. Son mari et son frére ont été
kidnappés par I'armée, un de ses gargon a été emprisonné, un autre a été porté disparu pendant 3 ans,
deux de ses fréres ont été abattus et Farzana a aussi perdu contact pendant 13 ans avec une de ses filles
qui a fui le pays. Au moment ou son mari a disparu, Farzana raconte par le biais d'un interpreéte qu’elle « a
beaucoup cherché pour lui mais n’arrivait pas a le retrouver. Elle a cherché dans toutes les prisons, les
pénitenciers, les hopitaux et les bureaux du gouvernement. Elle n’arrivait pas a le retrouver... méme
enceinte, elle I'a recherché jour et nuit, mais n’est pas arrivé a le retrouver ».

Farzana a du assumer seule la responsabilité de faire vivre sa famille. Elle a réussi a subvenir aux besoins
de sa famille avec des investissements et sa petite boulangerie. Le stress et la souffrance émotionnelle lui
ont causé une paralysie de la moitié de son corps qui a duré trois ans « son corps n’était pas en mesure de
tolérer une si grande douleur... son corps s'est paralysé sans raisons apparente et le médecin était
incapable d’en diagnostiquer la cause. Un des médecins I'a envoyé au Pakistan car elle n’avait pas acces
aux services nécessaires en Afghanistan ». C'est a ce moment que sa fille qui avait fui le pays I'a retrouvé.
Sa fille a éventuellement été en mesure de parrainer Farzana et les autres membres de sa famille pour
immigrer au Canada.

Farzana sent que les difficultés qu’elle a vécues lui donnent de la force. Elle est une militante passionnée
pour les droits des femmes et pour les victimes d’abus et de traumatismes. Elle continue pourtant a subir
les symptdmes de son passeé difficile. Elle a souvent des bouffées de chaleur, des troubles émotionnels et
des problemes d’estomac. Elle croit que c’est le prix que son corps doit payer pour toute la « douleur et le
stress qui sont encore cachés en elle ». Elle aimerait étre capable de raconter et d’écrire I'histoire de sa vie
mais tout ¢a reste encore trés douloureux.
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Son Jung Suk
Enfant de la guerre de Corée

Son Jung Suk continue de cultiver ses aliments et aime la beauté de la nature
ainsi que la paix qu'elle y retrouve.

Jung Suk se rappelle d’une enfance confortable avec sa famille dans la partie nord d’une Corée unie. En
1950, le début de la guerre de Corée, qui dura 3 ans et qui se conclut par la création des 2 Corées, mit un
terme a son éducation et a la vie qu’elle avait: « Quand j'avais 11 ans, entre la troisieme et la quatrieme
année, la guerre a éclaté et I'école a fermé ». Sa famille s’est appauvrit et ils se sont éventuellement enfuis
vers le sud. « Le sud... on a pas de nourriture, de vétements, de chaussures ». Par le biais de I'interpréte
elle poursuit : « lls vivent cing personnes... dans une piéce». Pendant la guerre, son oncle s’est enrdlé
dans I'armée et a combattu aux cotés des américains. Un jour il a échappé sa casquette et a été dénoncé a
son supérieur qui lui dit qu’il lui « pardonnerait » a la condition que Jung Suk soit la domestique des
guartiers du commandant pour une année. « Pendant cette année elle devait tout faire. La chose la plus
grave était les engelures qu’elle a eu aux mains et aux pieds a cause des températures froides. .... Parce
gu’elle était jeune et n'avait jamais eu a étre nourrice ou a faire du travail domestique, mais depuis... elle a
les mains et les pieds gelés »

Apreés la guerre, Jung Suk avait I'espérance de retourner a I'école mais la malnutrition avait affaibli son
systéme immunitaire et a I'dge de 14-15 ans elle a contracté la Tuberculose et est devenue trés malade ce
qui I'obligea a oublier encore une fois la poursuite de son éducation. Une fois guéri, elle est partie
travailler pour aider a la subsistance de sa famille. Jung Suk se maria un peu plus tard et fonda une
famille mais la situation politique n’est jamais redevenue stable. Les emplois étaient rares et elle avait le
sentiment que « le pays était trop petit », alors elle, son mari et leurs deux enfants ainés ont immigré au
Canada.

Méme en ayant vécu au Canada la majeure partie de sa vie adulte, Jung Suk a débuté son entrevue en
parlant de comment “ (La nouvelle génération)... Ils ne comprennent jamais ce que j'ai vécu. lls ne
peuvent pas comprendre la guerre ». Elle veut écrire I'histoire de son enfance mais elle croit que ses
enfants et ses petits-enfants auraient de la difficulté a tout comprendre a cause de la barriére linguistique
entre elle et sa famille. Malgré tout, Jung Suk pense que « la guerre I'a rendue... forte. Car la guerre a tout
changé — sa nationalité mais aussi sa personnalité. C'est ce qui I'a mené au Canada et lui a permis de se
concentrer sur le bien-étre de sa famille, c’est une partie intégrante de qui elle est et de comment elle
vieillit au Canada.
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Donicia
Une lute pour le respect et la reconnaissance d’ acquis professionnels

Les instruments de la trousse d’infirmiére de Donicia sont un élément central de son identité. Elle a d( se
battre a plusieurs reprises pour faire reconnaitre ses acquis professionnels.

Donicia se rappelle avoir grandi a Trinidad et Tobago dans la pauvreté. Son pére était un entrepreneur et
sa mére femme au foyer. Pendant son enfance, la discipline exercée par ses parents et la famille étendue
était le plus souvent physique. C'est a I'age de 16 ans, suite a un argument avec sa mére que Donicia a
quitté la maison familiale pour une autre ville. Au début son travail était de faire des bonbons mais la
chaleur et les mauvaises conditions de travail ont contribué au développement d’une pneumonie qui I'a
forcée & démissionner. Elle a par la suite travaillé dans une mercerie ou elle a refusé les avances de son
patron qui avait I'age de son grand-pére. Elle a été congédiée. Elle est retournée a la maison pour se
réconcilier avec ses parents et le méme jour a recu la lettre d’admission a la formation d’'infirmiere de
I'hopital gu’elle avait tant attendue.

Donicia a travaillé pendant 18 ans a titre d’'infirmiére psychiatrique a Trinidad avant de déménager au
Canada ou sa formation n’était pas reconnue. Elle a non seulement du refaire sa formation d'infirmiére
mais aussi son secondaire car elle n'avait pas de dipléme considéré équivalent : « Je voulais retourner
chez moi. J'ai pleuré et pleuré pendant des jours, Je me disais pourquoi mon Dieu j'ai quitté mon emploi
et je suis venue au Canada? J'ai tellement pleuré ». Elle a commencé par prendre un cours d’aide-
infirmiere pour étre en mesure de commencer a travailler le plus vite possible. Malgré ses efforts pour
complété son dipléme, elle a rencontré des difficultés car ne pouvait pas obtenir son dipléme si elle ne
parlait pas francais, un nouveau prérequis pour son programme. Donicia parle de comment elle a été
affectée par ce nouveau prérequis : « Oui de la discrimination. Parce que beaucoup de... noirs qui
prenaient le cours d’aide-infirmiére, qui ont étudier avec moi, ils ne sont pas restés ici. ... lls avaient
tellement de difficulté a réussir le test de francais... Parce qu’ils ne veulent pas d’infirmiéres noires. lls ont
tout fait pour m’avoir, me décourager et me faire abandonner ». Mais Donicia était bien déterminée et
apres une année et une dizaine d’essais, elle a finalement réussi le test de francais requis. C'est au méme
moment gu’elle a aussi complété son bac en santé communautaire.

Donicia a travaillé comme infirmiére clinicienne pendant 13 ans a Montréal avant de prendre sa retraite.
Avoir un emploi a eu un gros impact positif dans la vie de Donicia mais les expériences de racisme ont
persisté a travers les années : « Vous voyez, j'ai vécu du racisme, j'ai vécu du racisme ici, dans ce pays. Je
I'ai vécu a I'nOpital ou j'ai travaillé, et aussi dans la vie de tous les jours. ... Un jour, quand j ‘étais au travail
a I’hdpital, un homme m’a craché dessus et m’a dit que j'étais une conne de noire ». Malgré toutes ces
expériences, Donicia dit : « Je ne sais pas de quoi aurait I'air ma vie si j'étais resté a Trinidad mais j'ai sans
aucun doute une vie meilleure ici au Canada. ».
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Isabel
S’occuper des autres en réeponse a des séparations familiales

En train de prendre soin de sa ‘Ninang’ (Terme en pilipino pour ‘marraine’)
pendant qu’elle est hospitalisée.

A I'age de 18 ans, Isabel préfére garder les enfants des familles du village plutdt que de travailler dans les
rizieres comme son pére le souhaite. Son aptitude a prendre soin des autres s’est transformée en une
travailleuse domestique qui I'a emmenée a oeuvrer a I'extérieur de son village et éventuellement au
Canada afin de suivre son employeur. Isabel est fiére d’avoir réalisé son réve de voyager, mais la décision
d’émigrer a rencontré des résistances de la part de son pere. Isabel regrettera plus tard le fait qu’elle ait
été incapable de prodiguer des soins a ses parents vieillissants en raison de la distance qui les séparait.
Elle parle souvent de son inquiétude pour les membres de sa famille plus agés et admet prendre soin d’eux
afin d’alléger la culpabilité et la perte de ne pas avoir pu prendre soin de ses propres parents. Elle dira de
sa marraine (Ninang) dont elle a pris soin : “Je peux imaginer qu’elle remplace mes parents parce qu’elle
est ma Ninang alors ...je sens que... mon coeur est plus ouvert au monde... tant et aussi longtemps que
j'offre mes services aux personnes vieillissantes de la communauté des Philippines, je suis heureuse.”

Bien qu’elle aimerait avoir une personne qui veille sur elle lorsqu’elle atteindra I'dge de sa Ninang, Isabel
doute que ce soit possible. Les dynamiques en lien avec la séparation familiale et les ajustements a la vie
au Canada au sein de la communauté philippine posent des barriéres pour prendre soin des membres de
la famille vieillissants: “J'ai entendu beaucoup d’histoires d’enfants qui ne peuvent veiller sur leurs
parents. Alors, ils les placent dans des résidences. Quoi?! Tes parents prennent soin de toi quand tu es
jeune jusgu’'a ton mariage et maintenant tu me dis que tu ne peux pas t'occuper d’eux? Voyons
donc!...Cela me fait trés peur parce que ma fille grandit...et quand elle se mariera, elle aura sa propre
famille, ses propres enfants... La réalité est tres différente, et...I'environnement est différent. Payer les
factures, veiller sur les enfants, et le mari qui se plaint gu’il n’a pas de temps avec sa femme, tu sais.”

Finalement, Isabel parle avec fierté de ses efforts afin de parrainer les membres de sa famille au Canada
sous le programme de réunification familiale afin qu’ils puissent avoir une meilleure vie pour eux et leurs
enfants. Elle décrit le soin qu’elle offre comme étant un héritage aux générations futures dans sa famille,
et a la communauté pilipino locale.
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Cesar

“Tant et aussi longtemps que je pourrai, je le ferai”

Cesar a pris plusieurs photos de ses responsabilités de proche aidant.

Apres son mariage et la naissance de son fils aux Philippines, la femme de Cesar décide
de saisir une opportunité d’emploi en tant que travailleuse domestique au Canada.
Pendant six ans, Cesar prendra la responsabilité d’élever leur fils. La famille est
finalement réunie au Canada sous le programme de réunification familiale en 1988.
Cesear décrit cette période de séparation comme étant tres difficile, particulierement
pour son fils dont la relation avec sa mére ayant été interrompue fut difficile a rebatir.

En tant qu’adulte, le fils de Cesar déménage dans I'appartement de son pére avec ses
propres enfants, apres son divorce. Cesar et sa femme prennent la responsabilité de
I'’éducation de leurs petits-enfants afin que leur fils puisse travailler. Afin d’offrir un
foyer stable pour leurs petits-enfants, ils travaillent tous les deux afin de joindre les deux
bouts. Ce fut le cas jusqu’a ce que la femme de Cesar soit victime d’un accident qui aura
un impact majeur sur sa santé et sa mobilité. A I'age de 66 ans, Cesar décide de prendre
sa retraite afin qu’il puisse étre proche aidant pour sa femme et prendre soin de ses
petits-enfants.

Malgré les nombreux défis rencontrés, Cesar prend la vie comme elle vient et retire
beaucoup de fierté de son réle de proche aidant. L’interprete expliquera: “ll le fait pour
ses petits-enfants, il veut montrer qu’il prend soin des petits-enfants.... Personne ne le
fera de toute fagon parce que son fils travaille la nuit et ils veulent qu’il se repose parce
gue, tu sais, il travaille la nuit et dort durant le jour alors comme il a besoin d’aide, Cesar
veut le soutenir... Il dit que tant et aussi longtemps qu’il le pourra, il le fera.” Cesar
ajoute, “Je le fais parce que je suis le seul qui peut le faire. Les enfants viennent vers moi
de toute facon lorsqu’ils ont besoin de lait. lls savent que je suis la pour eux...c’est
important pour moi.”
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Mercedes
“La familia es todo

Travaillant dans le jardin pour soutenir sa famille. Plusieurs générations de femmes.

Agée maintenant de 84 ans, Mercedes a toujours été en avance sur son temps. Elle est
trés fiere - avec raison - d’avoir réussi a mener avec brio en Colombie une carriere de 30
ans en tant qu’infirmiere et d’avoir élever ses enfants. Elle prendra sa retraite en 1987.
L'importance qu’'accorde Mercedes a I'unité familiale est en parfait alignement avec les
normes culturelles de la Colombie. Mercedes se souvient des difficultés pour maintenir
I'unité dans sa famille face a la peur et a la violence. Ces défis ont éventuellement mené
son beau-fils a quitter la Colombie par avion avec une partie de la famille en tant que
demandeurs d’asile en 2002. C’était une période de transition et d’incertitude.

Aprés avoir obtenu le statut de réfugié, Mercedes et sa famille se sont installés dans une
petite ville au Québec, puis ont déménagé a Montréal pour travailler. Entourée par sa
fille, son beau-fils et ses petits-enfants dans une maison multigénérationnelle, Mecedes
est heureuse de s’étre installée a Montreéal. Bien qu’elle sort peu, Mecedes est satisfaite
seule; ses activités sont généralement avec les membres de sa famille. Elle ressent une
connexion tres profonde entre elle et les femmes de sa famille et déclare souvent que, “la
familia es todo!” (“la famille est tout™).

Mercedes voulait spécifiquement que cette photo d’elle dans le jardin familial soit
incluse dans I'exposition. Le jardinage a toujours été sa passion. Elle se souvient avoir
grandi dans des maisons remplies de fleurs et de plantes. Cela lui rappelle la
signification d’'un chez-soi et de la famille au cours de sa vie. Cela I'aide aussi a
connecter le passé et le présent. Elle explique que le travail physique qui vient avec

le jardinage représente sa capacité constante de contribuer au bien-étre de sa famille.
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Divine

Famille élargie qui prend soin au-dela des frontiéres

La plus ancienne photo montre Divine et sa famille aux Philippines, Ia ou elle a prodigué
beaucoup de soutien. Cette photo constrate avec la photo plus récente ot on I'a voit debout et
seule avec sa marchette, s'accrochant férocement a son indépendance au Canada

En plus de ses parents, grand-pére et sa fratrie, la maison d’enfance de Divine incluait un cousin
célibataire de sa grand-mere qui prenait soin des enfants de la méme facon que le ferait une grand-mere.
Il y avait également le frere célibataire de son pére qui vivait avec eux. Divine est reconnaissante que son
oncle ait défrayé les frais pour son éducation. Son interprete traduit ses propos : “Habituellement, tu sais,
c’est ce qui arrive, la famille élargie aide. Ca démontre a quel point nous étions proches.”

Divine s’est trouvé un emploi stable aux Philipinnes, mais avait tendance a trouver le « jardin plus vert
chez le voisin ». En premier lieu, elle déménage a Singapore pour gagner plus d’argent, argent dont elle
enverra la majeure partie a sa famille. Puis, quand une opportunité se présentera de déménager au
Canada, Divine rend visite a sa famille afin de leur dire au revoir, et elle apprendra que son pére est
hospitalisé. Lorsque ce dernier lui demande de ne pas quitter le pays, elle abandonne ses plans
d'immigration afin de demeurer a ses cotés jusqu’a sa mort et afin d'assister a ses funérailles.
Eventuellement, elle tentera & nouveau d’émigrer au Canada en tant qu’aide-soignante. Elle combinera
toujours de multiples emplois afin de soutenir sa fratrie, puis ses niéces. Tous ont bénéficié de carrieres
prolifiques en raison du soutien financier de Divine. Paradoxalement, Divine explique avoir soutenu ses
niéces “parce qu’elle n'a pas d’enfants”. Or, son travail constant explique son célibat “Je suis toujours celle
qui envoie de I'argent....c’est pour ¢a que je suis toujours célibataire! (petits gloussements) “ malgré la
distance physique qui la sépare des Philippines, elle dit “mes niéces m’appellent Maman”. 1l est important
pour Divine de faire comprendre que ses contributions sont volontaires et sans attentes :”Je ne demande
rien en retour pour ce que je fais pour elles”.

Suite a son accident, Divine se retrouve sans famille au Canada. Elle devra compter au lieu sur un réseau
considérable d’amis. Bien qu’ils soient trés aidants, ses amis ont également besoin de travailler. Divine a
alors besoin d’un aide-soignant pour elle-méme. Elle dira : “en raison de mon accident, je veux que
guelgu’un prenne soin de moi, ma niéce.” Or, la seule facon de I'amener au Canada est de parrainer son
immigration. Elle répondra “Je n’ai pas I'argent pour faire cela maintenant.”
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Julio
On récolte ce que I'on séme

Julio explique a quel point il est fier d'avoir été honoré par deux organismes avec lesquels il
continue d'étre bénévole : « Regardez ! C'est avec eux que je fais du bénévolat !
C'est trés important pour moi ! »

Faire du bénévolat dans sa communauté est devenu une partie intégrante de I'identité de Julio. Lorsqu'il
était plus jeune et nouvellement papa, il se rappelle qu’il ne dormait souvent que quatre heures par nuit
parce que son temps était divisé entre son bébé et du travail bénévole qu’il faisait pour aider a la
reconstruction aprés un immense tremblement de terre au Nicaragua. A la méme période il suivait une
formation d’apprenti imprimeur mais les dommages du tremblement de terre étaient tels qu’il décida de
changer de branche et de s’orienter vers la construction pour un moment et aider a reconstruire les
infrastructures de son pays. C'est plus tard qu’il a débuté des études en génie, mais cette fois-13, la
violence politique a changé son parcours. Ses deux fréres ont été exécutés par la police qui servait la
dictature et il décida alors de mettre ses énergies dans les services sociaux pour aider les siens. Forcé de
travailler a I'extérieur du pays jusqu’a la révolution qui a réussi a renverser la dictature en 1979, Julio a
réussi a retourner au pays et il a encore une fois décidé de mettre ses efforts dans la reconstruction : «
Refaire des salles de bain, reconstruire des maisons, il a fait tout ce qui devait étre fait... nettoyage,
nettoyage, nettoyage ! » Il nous raconte, par le biais d’un interpréte que « Il travaillait pour le
gouvernement a la reconstruction du pays et aussi en paralléle comme bénévole sur différents chantiers ».

Depuis son déménagement au Canada, le chemin de Julio n’a pas été sans embuches. Aprés plusieurs
années séparées de sa famille, il n'a pas été en mesure de réaliser son réve de réussir a réunir toute sa
famille. 1l a eu des problémes de santé et suite a la recommandation du médecin, il a déménagé seul dans
un appartement. Malgré son age, il continue de travailler deux jours semaine et il utilise le reste de son
temps libre pour faire ce qu’il fait de mieux, socialiser. Il a fait beaucoup de bénévolat pour un groupe
d’'intégration latin et est maintenant un bénévole régulier dans un centre pour personnes agees ou il y a un
groupe de discussion espagnol pour personnes agées une fois par semaine. En discutant avec des gens de
plusieurs cultures différentes lors de ses entrainements au centre communautaire, Julio est aussi devenu
membre d’'un groupe avec qui il joue au soccer, au baseball, ou au basketball une fois par semaine. Il les
invite a prendre un café aprés les pratiques et il se fait aussi inviter en retour a des évenements tels que
des anniversaires ou le nouvel an chinois. Il trouve extrémement important d’avoir de I'ouverture a
différentes cultures et religions. Il dit : « La culture c’est tout le monde, il n'y en a qu’une », par le biais
d'un interprete il élabore : « Il faut seulement se conduire comme des humains. Ca n’a rien a voir avec
votre nationalité ou votre race. C'est une illusion. »
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Azim
Creéation d’'une communauté et briser les préjugés

« Au centre islamique, depuis les événements de NewYork en 2001, le 9/11, il y avait une
séparation entre les musulmans et les catholiques, ou autres religions. Je ne voulais pas que ce
soit comme ¢a. Je voulais réunir les gens, c’est pourquoi j'ai créé une communauté
interreligieuse au sein du centre Islamique »

Une grande partie de I'entrevue d’Azim porte sur ses activités depuis son arrivée au Canada. Il a
soigneusement documenté et classé dans un cartable toutes les coupures de journaux, bulletins
d’information, notes et aussi des photographies. Lorsqu’il a déménagé dans une petite ville de Colombie-
Britanique, Azim était déterminé a apprendre I'anglais et a lire abondamment pour faire passer le stress
de I'expérience d’exile qu’a vécu sa famille. Il s’est aussi joint @ un comité international pour lequel il était
responsable d’un volet qui avait comme objectif le dialogue et la compréhension entre nations. Avant
longtemps, Azim a fondé un centre Islamique - « C’était un centre communautaire, une mosquée, un
endroit pour enseigner et se rassembler. » - On lui demanda d’en étre le président.

Les attaques terroristes qui ont frappé New York le 11 septembre 2001, (9/11) ont poussé Azim a tenter de
rejoindre la communauté qu’il considere maintenant comme chez lui : « Je ne voulais pas ¢a. Pas de
meurtres, pas de destruction qui affectent des pays entiers. Ce n’est pas la maniére de vivre de I'lslam.
C’est alors que j'ai décidé d’aller au collége ou j'étudiais, dans les écoles, les églises, méme ailleurs, a la
télévision et la radio aussi pour parler de I'’Afghanistan, de I'lslam, et de cet... événement haineux ». Son
désir de faire la promotion d’une meilleure compréhension entre les gens de différentes religions I'a
conduit a la création d’'une communauté interreligieuse au sein du centre Islamique. Cette communauté a
éventuellement compté plus de 80 membres : « de toutes religions. Musulmans, Juifs, Chrétiens, Sikhs,
Hindous, Bouddhistes, et... Bahais, Tout le monde y était et nous étions tous fréres et soeurs ». Bien
entendu, Azim est trés fier de la reconnaissance qu'il a recu pour ses réalisations.

Depuis son déménagement dans la grande région de Vancouver en 2005, Azim dit s’étre senti un peu
moins branché, mais il s’est tenu occupé en s’engageant avec le comité consultatif d’'un centre de
personnes ageés ou son réle est de faire le lien entre le comité et un groupe qui fait la vente d’artisanat au
profit de causes diverses dans la communauté. Il est aussi, par le biais de sa conjointe, impliqué auprés
d’une organisation d’aide aux femmes afghanes. Il est aussi en contact avec un groupe de personnes agees
de Vancouver et d’autres organismes dans I'espoir d’avoir un impact positif, il est prét a faire : « tout ce
que je peux faire et qui est bon pour la société ».
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Isabel
Une bataille pour ses droits

On la voit ici lors d’'une session d'information organisé par sa député provinciale, Isabel dit
gu'il est important de rester informé pour étre capable d'informer a leur tour les autres
travailleuses domestiques, c’est un réle gu’elle prend vraiment a coeur.

Isabel se bat pour ses droit en tant que travailleuse domestique depuis longtemps. Elle nous a raconté, par
le biais d’'un interprete, qu’au cours de sa vie, elle a da faire face a de la discrimination a plusieurs
reprises, particulierement en tant que travailleuse domestique en résidence. Elle se rappelle avoir travaillé
pour une famille a Manille lorsqu’elle avait 22 ans qui traitait ses domestiques comme des « esclaves ». La
détresse d’Isabel était évidente a la vue de ses maigres 80 livres ce qui a précipité une de ses tantes a sa
rescousse. Dans un autre contexte, Isabel a logé une plainte au département du travail suite a s’étre faite
accusée a tort de vol. Aprés avoir gagné cette cause, Isabel a trouvé le courage de se battre pour ses droits.
Suite a son déménagement au Canada avec son employeur, Isabel a eu de la difficulté a obtenir le salaire
et les conditions de travail qui lui avaient été promises. Cette fois elle n'a pas gagné sa cause mais elle a pu
démissionner car elle avait un statut d'immigrante recue et n’avait pas a subir ce genre de traitement de
son employeur.

Isabel est trés impliquée auprés de la communauté philippine car elle sent qu’ils sont vu comme une
minorité au Québec. « Méme si tu apprends et que tu parles frangais, il te regarde quand méme. On paye
les mémes taxes qu’eux, pourquoi il y a toujours du rejet comme ¢a? Si j'en ai la chance, je vais aider tous
les nouveaux arrivants a se protéger ». Plus spécifiquement, Isabel a le désir de défendre les droits des
travailleurs domestiques, « particulierement ceux qui ont des permis de travail et qui se font abusés par
leurs employeurs ». Ses travailleurs ne recoivent pas un bon salaire, travaille trop d’heures, et sont
pauvres car ils ne connaissent pas leurs droits. Elle est triste de constater I'éclatement des familles et les
personnes agées dont personne ne prend soin. Elle parle de I'importance d’investir dans la jeunesse pour
gu’ils soient en mesure d'offrir un avenir meilleur a nos communautés. Au sein de son organisation
communautaire philippine, Isabel tente de faire la promotion de I'importance pour les parents d’étre unis
et pour les jeunes a qui elle enseigne la dance d’étre des leaders. Isabel croit que la nouvelle génération
doit en faire plus pour accroftre la visibilité de leur communauté : « Ou est cette nouvelle génération de
philippins qui ont une bonne éducation. Ou se cachent-ils ? ... Qui-est-ce qui nous connait vraiment ?
Personne. Parce que nous n'avons pas de voix. On est la et pas 1a en méme temps ».
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Ken

Travailler pour le public

Dans sa clinique, Ken offre des services gratuits a plusieurs clients qu'ils ne pourraient pas payer
autrement. C'est une grande fierté pour lui de pouvoir utiliser ses connaissances et ses compétences pour
redonner a la communauté tout en restant actif en vieillissant.

Un aspect trés important de la carriére d’acupuncteur de Ken est de « travailler pour le public ». Il a
débuté son entrevue en décrivant les multiples activités de bénévolat auxquels il a pris part au cours des
années. A son arrivée au Canada, Ken a constaté qu'’il y avait beaucoup de Coréens qui ne parlaient ni
frangais, ni anglais et qui avaient de la difficulté a naviguer les différents services tels que les hdpitaux, les
tribunaux et les bureaux d'immigration. Comme il avait appris un peu d’anglais, il est devenu interpreéte
bénévole pour eux. Cette initiative I'a propulsé vers des postes de direction au sein de plusieurs
associations Coréenne tant au niveau local, régional que national, incluant un organisme local pour
personnes agées Coréennes. En tant qu’activiste pour sa communauté, il a pris part a I'organisation d’'une
contestation des politiques gouvernementales qui semblaient injustes pour les immigrants. C'est a titre de
responsable d’'un « comité ethnoculturel » qui contestait des changements aux exigences en matiére de
bilinguisme pour les immigrants que Ken a présenté une résolution a I'assemblée générale du comité, a
Ottawa. Ken nous a dit : « J'étais trées fier de ¢ca parce que je parle seulement anglais, mais le bilinguisme,
ca inclut le francais et I'anglais. J'suis tres fier de ¢a aussi. Mais maintenant, j’ai commencé a prendre des
cours de francais ».

Ken explique qu'’il a bien a coeur ses croyances catholiques et que le role de leader que Ken occupe au sein
de son église est trés important pour lui. Cela le motive a vouloir « donner » et partager ses connaissances
professionnelles en offrant des traitements d’acupuncture gratuitement a ceux qui n’en aurait pas les
moyens autrement. Ces clients incluent des membres d’une association navale et de communautés
autochtones.

Ken croit que son implication communautaire lui permet de se garder en bonne santé physique et
psychologique : « Je ne crois pas que c'est une bonne idée de rester toujours a la maison... Je pense que
c’est bon, quand on est a la retraite, de continuer a travailler, méme comme bénévole ¢ ‘est bon. Donc en
continuant d’avoir un travail, tu peux sortir, bouger un peu, et ¢a te tient en forme. Si tu restes assis
devant ton ordinateur toute la journée, tu restes a I'intérieur et ce n’est pas bon de rester aussi longtemps
devant I'ordinateur... Moi, je sais que ce n’est pas bon, alors... C’est mieux de bouger un peu, tu vois ? ».
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| a résilience

La résilience fait référence a la capacité de prendre des décisions,
d'agir avec intention, et de s'adapter a la vie aprés l'immigration,
et ce, malgré I'adversité et des barrieres institutionnelles.
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Donicia

Résilience et identité

Donicia, 83 ans, fait preuve de résilience par la fierté qu’elle démontre face a sa capacité

de participer a des activités qui remettent en question les réles de genre traditionnels
dans sa communauté.

J '\\

Je croyais que c'était les hommes qui faisaient ce type d’'activités parce qu’elles sont
plus difficiles. Les femmes font de la couture le plus souvent... du travail féminin. Je ne
me croyais pas capable de faire cela. Lorsque j'étais une petite fille, il n'y avait aucune
possibilité, aucune possibilité que je puisse méme suggerer que je puisse jouer avec la
casserole en acier. Je n'avais pas le droit d'y toucher parce que la casserole en acier
avait été créée par les hommes qui étaient assis dans un coin a ne rien faire. Et
maintenant, je joins et joue avec la casserole en acier. Je te le dis, ma grand-meére
serait en train de se retourner dans sa tombe si elle savait qu’en tant que femme, je
jouais avec la casserole en acier. Cela me fait sentir bien et fiere de le faire.
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Son Jung Suk

Résilience et réseaux sociaux

En cherchant des opportunités de demeurer actif physiquement et socialement, Jung
Suk, 77 ans, apprécie la qualité de vie que lui offre son age adulte avanceé. Elle continue
de participer dans la société d’une facon qui est porteuse de sens pour elle.

Lorsque je vais faire de la randonnée ou de la marche, je garde toujours en téte :
“Merci Dieu, je vis a Vancouver : ville magnifique, eau propre, air propre.” Uh, je suis
tellement chanceuse de vivre ici. Je le ressens tous les jours. Je remercie le ciel chaque
jour. Chagque matin, chaque jour, oui je le fais...parce que quand tu vieillis et que tu
deviens vieille, tu as besoin d’amis que tu peux rencontrer et avec qui tu peux parler.
S'asseoir seule a la maison, je ne crois pas que c'est une bonne chose. Je sors, je parle et
j’aime ca. Et je rencontre des gens. Méme si mon anglais est en cours d’'apprentissage.
Mais j'ai besoin de parler, des gens. C'est ce que je fais.
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Robert
Résilience et soutien au-dela des frontieres

Apres son arrivée a Vancouver avec sa femme en 2005, et apres étre devenu dépendant
de ses enfants, Robert a commenceé a recevoir sa pension gouvernementale. Cette
pension lui a donné une certaine autonomie et liberté financiére. Robert a hate d’aller
aux Philippines afin qu’il puisse offrir les chaussures qu’il a achetées pour son fils. Pour
Robert, donner a sa famille en Philippine est un geste d’amour.

Mon fils aux Philippines m’'a dit de lui acheter des chaussures. Alors j'ai été chercher les
chaussures qu'il veut avoir. Nous avons découvert qu'elles étaient chéres...il n'a rien
recu de notre part, alors il voulait des chaussures. Des chaussures de marque...Je vais
payer les chaussures, ce sera un cadeau pour lui (rires). Je le fais parce que je I'aime
(rires). Jaime mon fils!

95



Yulha
Résilience et espoir pour l'avenir

Si Yulha a un regret, c’est celui de n’avoir jamais eu de “grand objectif ”. 1l traduit un
proverbe coréen “Quand le titre meurt, il laisse sa peau. Quand un humain meurt, il
laisse son nom.” Yulha ressent que son travail est incomplet. Il espere pouvoir accomplir
un dernier objectif qui consiste en la création d’une fondation de bourses d’études pour
les étudiants coréens a Montreéal. Il met sur pied une organisation a but non lucratif afin
d’attendre son objectif. Il souhaite soutenir la jeune génération afin qu’elle puisse
travailler vers le succes. C’est I’héritage qu’il veut laisser.

La bibliothéque de Yulha reflete son amour profond pour I'apprentissage tout au long de
la vie. Il espere pouvoir transmettre cette passion a la prochaine génération a travers
une fondation de bourses d’études sur laquelle il travaille. Derriére sa bibliotheque se
trouve son arbre généalogique, qu’il garde fierement.

T

%m e -

Méme maintenant, lorsque je vieillis et regarde ma vie et les choses que j'ai accomplies,
je réalise que je n'y suis pas arrivé. Seulement la stabilité financiere et une vie paisible..
Maintenant, je réalise que ma vie aurait da étre plus grande que ¢a, tu sais. J'ai un
objectif qui me reste, un seul...et je veux que ¢a soit la création de la fondation de
bourses d’études. Pour la prochaine génération, pas pour moi. Mes enfants sont tous
adultes. Je travaille toujours sur cet objectif.
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Shabnam

Résilience et famille

Shabnam a voyagé dans différents pays et a mené des entreprises avec son mari tout au
long de sa vie avant que le couple ne s’installe au Canada. Lorsque le mari de Shabman
décede en 2008, elle déménage parce que “son coeur n'avait plus envie de vivre dans le
méme endroit”. Elle s’est relocalisée dans une nouvelle résidence la ou ses petits-enfants
pouvaient venir régulierement. Elle est particulierement proche du plus jeune, qui se
trouve a étre également le plus espiegle. Référant a la table, elle dit,

Les temps sont différents du temps ou les gens pouvaient s'asseoir et manger sur le sol.
Maintenant, toute la famille mange sur la table a une seule place. C'est une fagon
d’aimer et de se connecter les uns aux autres... lorsque tout le monde est ensemble.
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Maleeha

Résilience au cours de la vie

Malgré la mort de son mari et de ses propres problémes de santé, Maleeha essaie de
rester impliquée dans sa communauté en faisant du bénévolat.

Lorsque Maleeha pense a sa vie, elle trouve que le fait d’avoir assumer des
responsabilités d’adultes tres tot en raison de la mort de sa mere et de I’hospitalisation
de sa soeur lui a donné de la force pour faire face a de plus grands obstacles tels que
diriger une école, déménager en Inde puis au Canada. A travers son interpréte, elle dit,

... elle savait qu’elle n’était qu'une enfant, mais aussitét que son pere lui a annoncé
gu’elle serait la cheffe de famille, responsable de tout, et que personne, personne
n‘avait la permission de faire quoi que ce soit sans qu’elle donne son accord. Elle s’est
sentie honorée et privilégiée. C'est pour cela qu’elle ne pensait plus a son enfance, parce
gu’elle a été élevée et honorée et privilégiée...et elle était déterminée a étre une
personne forte face aux responsabilités qui lui ont été données par son pere. Le fait de
lui avoir donné ces responsabilités lui a procuré un sentiment de controle, d'autorité et
de responsabilité.
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Réflections finales...



L’exposition marque le début d’'un parcours de réflexion, d’apprentissage,
de partage et d’action. Nous espérons que ces histoires et photos auront
enrichi votre perspective quant aux défis et victoires auxquels les personnes
agées immigrantes ont fait face, et continuent de faire face au Canada. Cela
pourrait méme vous avoir inspiré, tout comme cela nous a inspirés, nous
tous impliqués dans ce projet.

Veuillez prendre un moment pour penser a ce que vous avez vu et lu...

- Qu’est-ce qui vous a le plus frappé de cette exposition ?

- Quels sentiments ou souvenirs cette exposition vous a-t-elle
provoques ?

- Ayantvu I'exposition, quels enjeux devraient étre priorisés selon vous ?

- Comment est-ce que les histoires que vous avez lues rejoignent-elles ce
que vous faites ? A quel aspect aimeriez-vous donner suite ?

Les citations sur les pages suivantes représentent une selection des réponses
aux questions ci-dessus recueillies dans nos «boites de commentaires» lors
des expositions simultanées tenues les 11 et 12 mai 2017 a Montreal et a
Vancouver.

Continuez de suivre notre travail au
www.mcdgill.ca/soc-gerontology/research

Montréal 11 mai, 2017 Vancouver 11 mai, 2017
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